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Versao aprovada pelo Conselho de Administracdo em 12.11.2015.
Artigo 1° - O presente Regimento Interno tem por objetivo disciplinar a organizacao e
o funcionamento da ASSOCIACAO PARA O FOMENTO DA ARTE E DA CULTURA,
doravante denominada ASSOCIACAO, devendo os responsaveis pela sua aplicacao

fazé-lo sempre em consonancia com os objetivos da entidade, conforme estabelecido
em seu Estatuto, na legislacdo e demais instrumentos normativos vigentes.

Capitulo I
Da Organizacdo e Operacido da Entidade

Secao I
Artigo 2° - O quadro social da Associacéao é composto por:

I - Associados Fundadores: aqueles signatarios da Ata de Constituicio da
Associacao;

II - Associados Efetivos: aqueles formalmente admitidos na Associacao e que
cumpram suas obrigacdes e deveres estabelecidos no Estatuto e neste Regimento
Interno da entidade;
IlI - Associados Honorarios: aqueles merecedores de especial reconhecimento por
relevantes servigos prestados a Associacao, a arte e a cultura, e que poderao ser
assim distinguidos, na forma estabelecida pelo Conselho de Administracao.

Artigo 3° - O numero de associados € ilimitado.

Artigo 4° - Os associados, de qualquer categoria, ndo respondem solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigacdes da Associacao.

Artigo 5° - Poderao integrar o quadro de associados da Associacao:

I - Empresas e entidades representativas dos setores produtivos, de servicos, de
consumidores e da sociedade civil.

Il - Universidades, escolas, institutos e centros educacionais, artisticos, culturais e
de pesquisa e desenvolvimento cientifico-tecnolégico.

III - Pessoas fisicas que atuem na area da arte e cultura, e os cidadaos em geral.
IV — Orgéos do Poder Publico da Administracao direta e indireta.

Artigo 6° - Para ingresso de associado, sdo necessarias a proposicao do Diretor Geral
€ a aprovacao do Conselho de Administracao.

Paragrafo 1° - A proposicdo do Diretor Geral indicara o nome e qualificacdo do
candidato, e sera acompanhada do respectivo curriculo.

Paragrafo 2° - O Conselho de Administracao devera deliberar sobre o ingresso do
associado na primeira reunido realizada apos a proposicao do Diretor Geral.
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Paragrafo 3° - Da deliberacédo do Conselho de Administracao q
proposicédo de ingresso de associado nao cabera recurso, podendo o Diretor Geral
reapresentar a proposicao a qualquer tempo.
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Artigo 7° - Sao direitos dos associados:

I — Tomar parte com direito a voz € voto nas Assembleias Gerais Ordinarias e
Extraordinarias.

II — Votar nos cargos eletivos, na forma do Estatuto e deste Regimento Interno.

III - Propor ao Conselho de Administracao e ao Diretor Geral qualquer medida
tendente ao cumprimento das finalidades e objetivos da ASSOCIACAO.

IV — Recorrer ao Conselho de Administracao dos atos € resolucoes do Diretor Geral
que contrariem seus direitos.

V — Participar de seminarios, encontros, oficinas de trabalho e outras reunioes
organizadas pela ASSOCIACAO.

Artigo 8° - Sao deveres dos associados:

I - Participar ativamente das atividades da ASSOCIACAO, mantendo-se informado
sobre estas, e colaborar, sempre que possivel com o fomento da arte e da cultura

por meio de apresentacao de propostas, pareceres ou pela prestacédo de servicos a
ASSOCIACAO.

I — Colaborar nas atividades da ASSOCIACAO, quando possivel e solicitado.
Il - Cumprir as disposi¢oes estatutarias, regimentais e regulamentares.
IV — Manter atualizadas suas informagdes cadastrais.

Artigo 9° - Podera ser suspenso do gozo de seus direitos o associado que incorrer em
atos e atitudes incompativeis com a finalidade e os objetivos da ASSOCIACAO, na

forma estabelecida no Estatuto e/ou neste Regimento Interno, por decisdo da Diretoria
Executiva.

Paragrafo 1° - A exclusao do associado so € admissivel se houver motivos graves
apontados pela Diretoria Executiva, e a decisdo sera tomada por maioria dos
presentes a sessdao do Conselho de Administracdao especialmente convocada para
este fim.

Paragrafo 2° - O associado suspenso ou excluido podera recorrer ao Conselho de
Administracao, cuja decisao sera irrecorrivel.

Paragrafo 3° - O Conselho de Administracdo ou a Diretoria Executiva poderao
baixar normas disciplinares especificas em relacdo a suspensao e a exclusao de
associados, desde que néo conflitem com o Estatuto € este Regimento Interno.

Secao II
Da Administracdao e Organizacao

Artigo 10 - A Associacao tem a seguinte estrutura organizacional:
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IV — Diretoria Executiva.

Artigo 11 — A Assembleia Geral, 6rgao soberano da ASSOCIACAO, é a instancia
maxima de deliberacdo e tomada de decisdes, € sua composicao, atribuicoes e
dinamica de reunides estao definidas no Estatuto da entidade.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral sera presidida pelo presidente do Conselho
de Administracdo ou, na sua auséncia ou impedimento, por um associado eleito
pela assembleia.

Artigo 12 - O Conselho de Administracédo € o 6rgao de orientacao e deliberacao
superior da entidade, e sua composicao, atribuicées e dinamica de reunides estao
definidas no Estatuto da ASSOCIACAO.

Paragrafo 1° - O Conselho de Administracdo podera estabelecer normas de seu
funcionamento, desde que néo conflitantes com o Estatuto e este Regimento
Interno.

Paragrafo 2° - A convocacdo dos membros do Conselho de Administracao para as
reunides podera ser feita por meio eletrénico, devendo haver a confirmacao, pelo
convocado, do recebimento da convocacao.

Artigo 13 - A Diretoria Executiva é o 6rgéo de direcéao e execucao da ASSOCIACAO
sendo composta pelo Diretor Geral; pelo Diretor Cultural; pelo Diretor Administrativo e
Financeiro; e pelo Diretor de Projetos e Operacoes.

Artigo 14 - O Diretor Geral da ASSOCIACAO sera nomeado pelo Conselho de
Administracdo para um mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducao, e suas
atribuicoes sdo as definidas no Estatuto da entidade.

Paragrafo Unico - De conformidade com as suas atribuicoes definidas no Estatuto,
o Diretor Geral podera utilizar equipes ou grupos de trabalho ou unidades
subordinadas para assessora-lo em assuntos que exijam conhecimento
especializado nas areas juridica, de comunicacao social e outra que venha a ser
necessaria para o cumprimento de suas atribuigoes.

Artigo 15 - O Diretor Cultural, o Diretor Administrativo e Financeiro, e o Diretor de
Projetos e Operacdes serdo indicados pelo Diretor Geral e nomeados pelo Conselho de
Administracdo, para um mandato coincidente com o do Diretor Geral, e suas
atribuicoes sao as definidas no Estatuto da ASSOCIACAO.

Paragrafo 1° - A critério da Diretoria Executiva, os Diretores poderao utilizar
equipes, grupos de trabalho ou unidades subordinadas para melhor executar as
suas atribuicoes.

Paragrafo 2° - O Diretor Administrativo Financeiro substituira o Diretor Geral em
suas auséncias e impedimentos.

Artigo 16 - Serdo responsaveis pela ordenacao de despesas 0 Diretor Geral e o Diretor
Administrativo Financeiro, conjuntamente, €, na auséncia ou impedimento de
qualquer um deles, tal atribuicdo cabera aquele que estiver presente, em conjunto
com o Diretor Cultural.
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Artigo 17 - O Conseclho Fiscal sera composto por até 3 (trés) membro €tivos e 1

(um) suplente, associados ou ndo, eleitos pelo Conselho de Administracio, para

mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a reconducao por até mais 1 (um) mandato

consecutivo.

Capitulo II
Da Contratacédo, Aquisicdo e Alienacdo de Bens

Artigo 18 - Nos termos do Artigo 11 do Estatuto Social, todas e quaisquer formas de
aquisicao e alienacéo de bens da Associacéo, bem como as suas contratacdes de obras
e servicos, serao regidas por Regulamento Préprio, aprovado pelo Conselho de
Administracdo da Entidade.

Capitulo III
Da Gestao de Recursos Humanos

Artigo 19 - O regime para os empregados da ASSOCIACAO sera o da Consolidacao
das Leis do Trabalho.

Artigo 20 - Os empregados da ASSOCIACAO serao contratados mediante processo de
selecdo a ser estabelecido pela Diretoria Executiva, de acordo com os critérios de
conveniéncia e necessidades da entidade, observadas as peculiaridades de cada
categoria profissional.

Artigo 21 - A ASSOCIACAO podera ter em seus quadros, servidores publicos cedidos,
cuja politica de remuneracdao sera estabelecida no Regulamento de Recursos
Humanos.

Artigo 22 - O Regulamento de Recursos Humanos estabelecera os principios basicos
da gestao do pessoal e dispora sobre os procedimentos quanto a:

[ - recrutamento para admissao de pessoal;

II - direitos e deveres dos empregados;

III - regime disciplinar, normas de apuracao de responsabilidade e penalidades;
IV - formacao e treinamento de pessoal;

V - plano de carreiras, cargos e gratificacao de qualquer natureza; e

VI - salarios, beneficios e vantagens aos empregados.

Capitulo IV
Das Disposicdoes Gerais e Transitérias

Artigo 23 - Os membros do Conselho de Administracdo ou do Conselho Fiscal nio
serao remunerados pelos servicos prestados como Conselheiros, exceto pelo
pagamento de diarias e passagens quando a servico da ASSOCIACAO.

Artigo 24 - O exercicio social coincidira com o ano civil, cabendo ao Diretor Geral
fazer publicar anualmente em jornal local de grande circulacdo os relatérios
financeiros e o relatério de atividades, aprovados pelo Conselho de Administracao,
quando a legislacao que lhe for aplicavel nao exigir a publicacdo em outro meio.

Artigo 25 - Os artigos deste Regimento poderdo ser modificados ou adaptados,
sempre que houver necessidade de regulamentacdo de atividades ou circunstancias
nao previstas nesta oportunidade, desde que cumpridas as exigéncias formais
previstas no Estatuto Social da Associac¢ao.
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Artigo 26 - O Diretor Geral podera, sempre que julgar necessario, baler—N
Internas, que objetivem o bom funcionamento da ASSOCIACAO, desde que nao

conflitantes com o Estatuto Social e este Regimento Interno.

Artigo 27 - A Associagdo respeitard para todos os fins e efeitos as disposicoes legais
quanto a propriedade intelectual.

Artigo 28 - Os casos omissos neste Regimento serdo decididos pelo Diretor Geral e
posteriormente submetidos ao Conselho de Administracéao para homologacéo.

Artigo 29 - Este Regimento devera ser afixado na sede da ASSOCIACAO, de maneira a
lhe conferir a devida publicidade para o publico interno da entidade.

Artigo 30 - Este Regimento entrard em vigor na data de seu registro no competente
Cartoério de Pessoas Juridicas de Comarca de Séo José dos Campos, ficando revogadas

as disposi¢coes em contrario.
atoshi Yokota

Presidente do Conse ho de Administragao

Difetora Geral
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