&%’/ SAOJOSEDOS CAMPOS
- <% Secretaria de Educacdo e Cidadania

ATA DE REUNIAO DE DELIBERAGAO DO RESULTADO
EDITAL DE CHAMAMENTO N.° 001/DGPE/SEC/2025
Secretaria de Educagio e Cidadania
Processo Administrativo n.° 97.338/2025

Aos vinte e dois dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e cinco, reuniram-
se na sala de reunibes do Departamento de Gestdo e Projetos Especiais da
Secretaria de Educacdo e Cidadania, os membros da Comissao de Selegao e
respectivos suplentes: Andreza de Souza Fernandes, Denise Escobar de Sousa
Castaldi, Lidiane Carrilho Sanches de Araujo, Renata da Silva Cesar Matias, Adriana
Cristina Cunha e Silva, Adriana de Oliveira Costa Lana, Andreia Cristina de Oliveira,
Marta Souza Santana e Sénia di Mano Carvalho de Godoi. Aberta a sess&o pelos
membros da comissao, sendo a pauta: Deliberar sobre o resultado da analise das
propostas  apresentadas referente ao Edital de Chamamento n°
001/DGPE/SEC/2025. Apés andlise das propostas a Comissao de Selecao deliberou
que ira compor na presente ata: |. resultado de classificacao por ordem de nota de
forma decrescente e por unidade escolar (CEDIN Benedito Carvalho dos Santos,
CEDIN Proff Helena Vaz de Lima Soliva e CEDIN Jesus de Nazare); Il. a OSC
desclassificada ira compor o resultado ao final da lista com as razées da
desclassificagao; Ill. ira compor como anexo o Relatério de Analise Documental e
pontuacao de forma individualizada. A Comissdo de Selecao informa que, em
conformidade com o Edital de Chamamento Publico, os prazos e condicdes para
interposi¢ao de recursos e apresentacao de contrarrazdes deverado ser observados
integralmente, conforme o disposto no referido edital. Destaca-se a importancia do
cumprimento rigoroso dos prazos e orientagées estabelecidos, a fim de garantir a
regularidade do processo e o atendimento as disposicées legais vigentes. Sem mais,
encerramos a presente ata.
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PREFEITURA

SAO JOSE DOS CAMPOS
Secretaria de Educagdo e Cidadania

RESULTADO DE CLASSIFICAGCAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO — N° 01/DGPE/SEC/2025

Secretaria de Educacéo e Cidadania

Classificacdo Geral — CEDIN BENEDITO CARVALHO DOS SANTOS

N° DA NOTA STATUS DE
PROPOSTA NOME DA QS OBTIDA | CLASSIFICACAO
Associacao de Apoio e
012 Assisténcia a Mulher - 18,53 CLASSIFICADA
AAMU
Associagao Beneficente
016 Educande car Aot 17,76 CLASSIFICADA
005 Casa Girassol 17,68 CLASSIFICADA
Sociedade Amigos do
018 Bairro Terceira Divisao & 17,41 CLASSIFICADA
Adjacéncias
Centro de Assisténcia
008 Social Evangélico Palavra . DESCLASSIFICADA'
da Fé - CASEPAFE

Sao José dos Campos, 22 de outubro de 2025.
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! proposta desclassificada, pois, o Plano de Trabalho entregue n3o corresponde ao objeto da parceria.
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RESULTADO DE CLASSIFICAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO — N° 01/DGPE/SEC/2025

Secretaria de Educacao e Cidadania

Classificagao Geral — CEDIN PROF2 HELENA VAZ DE LIMA SOLIVA

N° DA NOTA STATUS DE
PROPOSTA NOME DA PSS OBTIDA | CLASSIFICACAO

Associacao de Apoio e

011 Assisténcia a Mulher - 18,58 CLASSIFICADA

AAMU

Associacao Missionarios

G da Santissima Trindade 17580 CLASSIFICADA
Associagéo Beneficente

015 Ediiast o aomm imnor 17,76 CLASSIFICADA
Associacdo Beneficente

002 Social e Educacional Lirios | 17,59 CLASSIFICADA

do Campo

Centro Promocional de

003 Eugénio de Melo - CEPEM 17,42 CLASSIFICADA

Sociedade Amigos do
017 Bairro Terceira Divisdo & 17,41 CLASSIFICADA
Adjacéncias
Instituto Social e
013 Educacional ADONAI 1212 CLASSIFICADA
004 Casa Girassol 16,68 CLASSIFICADA
Centro de Assisténcia
007 Social Evangélico Palavra - DESCLASSIFICADA?
da Fé - CASEPAFE

Sao José dos Campos, 22 de outubro de 2025.
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Secretaria de Educacdo e Cidadania

RESULTADO DE CLASSIFICACAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO — N° 01/DGPE/SEC/2025

Secretaria de Educacgao e Cidadania

Classificacao Geral — CEDIN JESUS DE NAZARE
N° DA NOTA STATUS DE
PROPOSTA NAmE RA S OBTIDA | CLASSIFICAGAO
Associacao de Apoio e
010 Assisténcia a Mulher - 18,41 CLASSIFICADA
AAMU
Assaciagao Beneficente
014 Edueatilo car AMoE 18,26 CLASSIFICADA
Sociedade Amigos do
009 Bairro Terceira Divisao & 17,41 CLASSIFICADA
Adjacéncias
Centro de Assisténcia
006 Social Evangélico Palavra - DESCLASSIFICADA?®
da Fé - CASEPAFE
Sao José dos Campos, 22 de outubro de 2025.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA

RELATORIO DE PONTUAGAO PARA FASE DE SELECAO

DO CHAMAMENTO N° 01/DGPE/SEC/2025 - CEDIN PROF2 HELENA VAZ DE LIMA SOLIVA -
PROPOSTA N° 001

|Protocolo n.? 001

Instituicao: Associagao Missionarios da Santissima Trindade

Municipio: Sao José dos Campos-SP

Endereco: Avenida José de Moura Candeléri;, 312 — sala 3 — Vila Industrial - S0 José dos Campos/SP —
CEP. 12220-400

Contato Telefone/E-mail: (12) 99616-2616 / e-mail: rhsaojoseinstituto@yahoo.com.br

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO

CRITERIO DE JULGAMENTO - CAPACIDADE TECNICO - OPERACIONAL DA INSTITUICAO
PROPONENTE, POR MEIO DE EXPERIENCIA COMPROVADA — ATE 2,0 PONTOS.

| PONTUAGAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — ate 1 ponto ( ) 2,0

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: A anélise documental revelou que a Organizagéo da Sociedade Civil
(OSC) possui capacidade de atendimento técnico-operacional, uma vez que demonstra a existéncia de
projetos na érea da Educagéo — especificidade de 0 a 5 anos. Apresentou coeréncia e clareza atendendo
as prescrigoes do Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - EVIDENCIAS DE ATIVIDADES OU PROJETOS RELACIONADOS AO
OBJETO DA PARCERIA OU DE NATUREZA SEMELHANTE, CONTEMPLANDO TODAS AS FAIXAS
ETARIAS, DIVERSIDADES E ACESSIBILIDADES — ATE 4,0 PONTOS.

| PONTUAGAO
| Metodologia de Pontuacao:

Grau Pleno de atendimento — até 4,0 pontos ( X )

Grau Satisfatorio de atendimento — até 2,0 pontos ( ) 4.0

Grau Insatisfatério de atendimento — ate 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: Apresentou coeréncia e clareza ao expressar as evidéncias de
atuagao na Educagéo relacionada ao objeto da parceria.

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO — PONTUAGAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE 6,0
PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 1: 6,0 pontos
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

F ITEM 2 - PLANO DE TRABALHO

CRITERIO DE JULGAMENTO - INFORMAGOES GERAIS: DESCRIGAO DO PROJETO |/ QUADRO Dé_‘
RECURSOS HUMANOS / FORMAGAO CONTINUADA / INDICADORES DE AFERICAO NO
'CUMPRIMENTO DAS METAS — ATE 2,0 PONTOS.

| PONTUACAO |
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X ) |
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,65

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
LNz?m Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:
'Descrf;:éo do projeto: Atendeu parcialmente aos critérios estabelecidos. I
Quadro de recursos humanos: O Projeto atendeu ao quadro estipulado pelo Edital, referente ao
atendimento da unidade escolar.

Formagéo continuada: Apresentou equivoco em relagdo a temporalidade da formagéo pedagdgica.
Indicadores das metas: O Projeto apresentou os indicadores previstos.

O prazo estabelecido de execugéo do Projeto atendeu o previsto no Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 1 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 1,0 PONTOS.

PONTUAGCAO
Metodologia de Pontuacio:
Grau Pleno de atendimento — até 1,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 0.5 pontos ( ) 0.88
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,25 ( )

N&o Atendimento — 0,0 ( ) ‘

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagoes atendendo &s prescricbes do Edital. Contemplou os Objetivos,
atendendo parcialmente & Meta. Apos andlise verificou-se que os elementos apresentados correspondem
as Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo de Execugdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 2 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAQ /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO

Metodologia de Pontuagao:

Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 pontos ( ) 1,91
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA

[Apresentou texto com informagbes atendendo as prescrigbes do Edital. Os Objetivos atenderam a Meta.
Ap6s andlise verificou-se que o0s elementos apresentados nao correspondem as Metodologias.
Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo de Execugédo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 3 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS /| METODOLOGIA - ATE 2,0 PONTOS.

| —

B PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacgao:

'Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )

Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,86

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagoes atendendo as prescrigées do Edital. Os Objetivos atenderam a Meta.
Apés andlise verificou-se que os elementos apresentados correspondem as Metodologias. Apresentou
equivocos em relagéo ao Prazo de Execugdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 4 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 3,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 3,0 pontos ( X )
‘Grau Satisfatério de atendimento — até 1.5 pontos ( ) 1,80

| Grau Insatisfatério de atendimento — ate 0,5 ( )
N&o Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagées atendendo as prescrigées do Edital. Contemplou parcialmente 0s
Objetivos em relagdo aos Indicadores para afericao do cumprimento da Meta. Apés analise verificou-se
que os elementos apresentados nédo correspondem &as Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo
ao Prazo de Execugéo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 5 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 pontos ( ) 1,70

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:
Apresentou texto com informagoes atendendo as prescricbes do Edital. Contemplou os Objetivos,
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA

atendendo aos Indicadores para aferigao do cumprimento da Meta. Apds andlise verificou-se gue os
elementos apresentados ndo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagéo ao Prazo
de Execugéo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - PLANO DE APLICACAQO DOS RECURSOS FINANCEIROS - ATE 2,0

PONTOS.
PONTUACAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos (X )
Grau Satisfatoério de atendimento — até 1.0 ponto ( ) 2,00
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0.5 [ )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: O plano de aplicagdo de recursos atende plenamente as diretrizes
basicas para a elaboragao do plano de trabalho dispostas no Edital,

ITEM 2 — PLANO DE TRABALHO -~ PONTUAGAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE i
14,0 PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 2: 11,80 pontos ‘

‘ PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL — ATE 20,0 PONTOS ’
NOTA GLOBAL OBTIDA PELA OSC: 17,80 pontos

Séo José dos Campos, 22 de outubro de 2025.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA

RELATORIO DE PONTUAGAO PARA FASE DE SELEGAO

DO CHAMAMENTO N° 01/DGPE/SEC/2025 — CEDIN PROF® HELENA VAZ DE LIMA SOLIVA -
PROPOSTA N° 002

Protocolo n.° 002

Ins_tituit;.éo: Associa¢ao Beneficente Sdc;iél e Educacional Lirios do Campo

Municipio: Sao José dos Campos-SP

I_Encl_efego: Rua José Augusto Teixeira, 148 — Torrdo de Ouro Il — S3o José dos Campos/SP — CEP:
12229-840

Contato Telefone/E-mail: (12) 3944-2004 / deptoprocessojbs@gmail.com

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO

CRITERIO DE JULGAMENTO - CAPACIDADE TECNICO - OPERACIONAL DA INSTITUIGAO
PROPONENTE, POR MEIO DE EXPERIENCIA COMPROVADA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento —até 2 0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1 ponto ( ) 2,0

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: A andlise documental revelou que a Organizagéo da Sociedade Civil
(OSC) possui capacidade de atendimento técnico-operacional, uma vez que demonstra a existéncia de
projetos na area da Educagao — especificidade de 0 a 5 anos. Apresentou coeréncia e clareza atendendo
as prescrigées do Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - EVIDENCIAS DE ATIVIDADES OU PROJETOS RELACIONADOS AO
OBJETO DA PARCERIA OU DE NATUREZA SEMELHANTE, CONTEMPLANDO TODAS AS FAIXAS
ETARIAS, DIVERSIDADES E ACESSIBILIDADES — ATE 4,0 PONTOS.

PONTUAGCAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 4,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 2,0 pontos ( ) 40
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: Apresentou coeréncia e clareza ao expressar as evidéncias de
atuagdo na Educagdo relacionada ao objeto da parceria.

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO — PONTUAGAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE 6,0
PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 1: 6,0 pontos
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CIDADANIA

ITEM 2 - PLANO DE TRABALHO

CRITERIO DE JULGAMENTO - INFORMAGOES GERAIS: DESCRIGAO DO PROJETO / QUADRO DE
RECURSOS HUMANOS / FORMAGAO CONTINUADA / INDICADORES DE AFERICAO NO
CUMPRIMENTO DAS METAS - ATE 2,0 PONTOS. B |

| | PONTUACAO
Metodologia de Pontuagéo:

Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )

Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,90

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:
Descrigéo do projeto: Atendeu parcialmente aos critérios estabelecidos.

Quadro de recursos humanos: O Projeto atendeu ao quadro estipulado pelo Edital, referente ao
atendimento da unidade escolar.

Formagéo continuada: Apresentou cronograma de formagéo pedagdgica, conforme estabelecido.
Indicadores das metas: O Projeto apresentou os indicadores previstos.
O prazo estabelecido de execugao do Projeto atendeu o previsto no Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 1 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO / ]
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 1,0 PONTOS. '

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 1,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 0.5 pontos ( ) 0,75

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,25 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagées atendendo as prescrigoes do Edital. Contemplou parcialmente os
Objetivos da Meta. Apés andlise verificou-se que os elementos apresentados néo correspondem as
Metodologias. Apresentot equivocos em relagdo ao Prazo de Execugdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 2 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXEC UGAO/
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacio:
Grau Pleno de atendimento — até 2.0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 pontos ( ) 1,63

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0.5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

Pagina 2 de 4



PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagdes atendendo as prescrigbes do Edital. Os Objetivos atenderam
parcialmente aos Indicadores para aferigdo do cumprimento da Meta. Apos analise verificou-se que 0s
elementos apresentados nédo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relacdo ao Prazo
de Execugdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 3 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS /| METODOLOGIA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,80

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagbes atendendo as prescri¢oes do Edital. Os Objetivos atenderam
parcialmente aos Indicadores para aferigdo do cumprimento da Meta. Apos analise verificou-se que 0s
elementos apresentados ndo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagédo ao Prazo
de Execucédo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 4 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS /| METODOLOGIA — ATE 3,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacgao:
Grau Pleno de atendimento — até 3,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,5 pontos ( ) 1,76
|Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagdes atendendo as prescricoes do Edital. Contemplou os Objetivos,
‘atendendo aos Indicadores para afericao do cumprimento da Meta. Apos andlise verificou-se que 0s
‘elementos apresentados nao correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagao ao Prazo
de Execucdo entre as Etapas/Atividades e duplicidade de Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 5 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO/
OBJETIVOS /| METODOLOGIA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 pontos ( ) 1,75

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )
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JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagées atendendo as prescrigbes do Edital. Contemplou parcialmente os
Objetivos da Meta. Apds andlise verificou-se que os elementos apresentados correspondem as
Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo de Execugdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS — ATE 2,0

PONTOS.
PONTUACAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos (X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1.0 ponto ( ) 2,00

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: O plano de aplicagdo de recursos atende plenamente as diretrizes
basicas para a elaboragao do plano de trabalho dispostas no Edital.

ITEM 2 — PLANO DE TRABALHO — PONTUACAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGCAO MAXIMA ATE
14,0 PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 2: 11,59 pontos

‘ PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL — ATE 20,0 PONTOS

NOTA GLOBAL OBTIDA PELA OSC: 17,59 pontos

Séo Jose dos Campos, 22 de outubro de 2025.
r /]
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

RELATORIO DE PONTUAGAO PARA FASE DE SELECAO

DO CHAMAMENTO N° 01/DGPE/SEC/2025 — CEDIN PROF? HELENA VAZ DE LIMA SOLIVA —
PROPOSTA N° 003

Protocolo n.° 003

Instztungao Centro Promoclonal de Eugénio de Melo CEPEM

Municipio: Sao José dos Campos SP
Enderego; Rua Santo Agostinho, 39 — Vlla_Adyana — Sao José dos Campos/SP — CEP: 12243-800
Contato Telefone/E-mail: (12) 3905-5059 / cepemcentropromocional@gmail.com |

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO

CRITERIO DE JULGAMENTO - CAPACIDADE TECNICO - OPERACIONAL DA INSTITUIGAO
PROPONENTE, POR MEIO DE EXPERIENCIA COMPROVADA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUA(;AO
Metodologia de Pontuacéo:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatdrio de atendimento — até 1 ponto ( ) 2,0

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

|JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: A analise documental revelou que a Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) possui capacidade de atendimento técnico-operacional, uma vez que demonstra a existéncia de
\projetos na area da Educagdo — especificidade de 0 a 5 anos. Apresentou coeréncia e clareza atendendo
as prescrigoes do Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - EVIDENCIAS DE ATIVIDADES OU PROJETOS RELACIONADOS AO
OBJETO DA PARCERIA OU DE NATUREZA SEMELHANTE, CONTEMPLANDO TODAS AS FAIXAS
ETARIAS, DIVERSIDADES E ACESSIB[LIDADES ATE 4,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacgao:
Grau Pleno de atendimento — até 4,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 2,0 pontos ( ) 4.0
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: Apresentou coeréncia e clareza ao expressar as evidéncias de
atuacao na Educacao relacionada ao objeto da parceria.

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO — PONTUAGAQ OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE 6,0
PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 1: 6,0 pontos
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ITEM 2 - PLANO DE TRABALHO

CRITERIO DE JULGAMENTO - INFORMAGOES GERAIS: DESCRICAO DO PROJETO / QUADRO DE
RECURSOS HUMANOS / FORMACAO CONTINUADA / INDICADORES DE AFERICAO NO
CUMPRIMENTO DAS METAS — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO

Metodologia de Pontuacgao:

Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 2,00
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:
Descrigdo do projeto: Atendeu plenamente aos critérios estabelecidos.

‘Quadro de recursos humanos: O Projeto atendeu ao quadro estipulado pelo Edital, referente ao
atendimento da unidade escolar.

Formagao continuada: Apresentou cronograma de formagéo pedagogica, conforme estabelecido.
Indicadores das metas: O Projeto apresentou os indicadores previstos.
O prazo estabelecido de execugao do Projeto atendeu o previsto no Edital. '

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 1 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS /| METODOLOGIA — ATE 1,0 PONTOS.

PONTUAGCAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 1,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 0,5 pontos ( ) 0,61

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,25 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagbes atendendo as prescricbes do Edital. Contemplou os Objetivos|
atendendo aos Indicadores para afericdo do cumprimento da Meta. Apos analise verificou-se que 0s
elementos apresentados nédo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagéo ao Prazo
de Execucdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 2 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS /| METODOLOGIA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 pontos ( ) 1,58

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )
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SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagdes atendendo as prescricbes do Edital. Os Objetivos atenderam
parciamente aos Indicadores para afericdo do cumprimento da Meta. Apos analise verificou-se que 0s
elementos apresentados nédo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relacéo ao Prazo
de Execugao entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 3 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatdrio de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,67
Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagdes atendendo as prescrigbes do Edital. Os Objetivos atenderam aos
Indicadores para afericdo do cumprimento da Meta. Ap6s anélise verificou-se que os elementos
apresentados nao correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo de
Execugédo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 4 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 3,0 PONTOS.

- PONTUAGCAO
Metodologia de Pontuacéo:

Grau Pleno de atendimento — até 3,0 pontos ( X )

Grau Satisfatério de atendimento — até 1,5 pontos ( ) 2,35
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )

Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:
Apresentou texto com informagbes atendendo as prescricbes do Edital. Contemplou parcialmente os
Objetivos e os Indicadores para afericdo do cumprimento da Meta. Apds anélise verificou-se que os
elementos apresentados nao correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagédo ao Prazo
de Execugdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 5 - ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUCAQ /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO

:Metodologia de Pontuacao;

|Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
li Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 pontos ( ) 1,71
Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )

Nao Atendimento — 0,0 ( )
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JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: |

|
Apresentou texto com informagoes atendendo as prescrigbes do Edital. Contemplou parcialmente os|

Objetivos da Meta. Apos andlise verificou-se que os elementos apresentados correspondem &s)|
Metodologias. Apresentou equivocos em relagao ao Prazo de Execugéo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS - ATE 2,0

PONTOS.
PONTUAGCAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,50

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: O plano de aplicagdo de recursos atende plenamente (com
ressalvas) as diretrizes basicas para a elaboragéao do plano de trabalho dispostas no Edital.

ITEM 2 — PLANO DE TRABALHO — PONTUAGAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE |
14,0 PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 2: 12,42 pontos

PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL — ATE 20,0 PONTOS

NOTA GLOBAL OBTIDA PELAOSC: 17,42 pontos ;]

Sao José dos Campos, 22 de outubro de 2025.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

RELATORIO DE PONTUAGAO PARA FASE DE SELECAO

DO CHAMAMENTO N° 01/DGPE/SEC/2025 - CEDIN PROF? HELENA VAZ DE LIMA SOLIVA -
PROPOSTA N° 004

Protocolo n.° 004

Instituicao: Casa Girassol

Municipio: Sao José dos Campos-SP

.End;.rego: Rua Tom Jobim, 237 — Caminho Novo — Pindamonhangada/SP — CEP: 12120-000

Contato Telefone/E-mail: (12) 98808-1970 / casadegirassol.2021@gmail.com

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO

CRITERIO DE JULGAMENTO - CAPACIDADE TECNICO - OPERACIONAL DA INSTITUICAO
PROPONENTE, POR MEIO DE EXPERIENCIA COMPROVADA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1 ponto ( ) 2,0

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: A analise documental revelou que a Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC) possui capacidade de atendimento técnico-operacional, uma vez que demonstra a existéncia de
projetos na area da Educagao — especificidade de 0 a 5 anos. Apresentou coeréncia e clareza atendendo
as prescricoes do Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - EVIDENCIAS DE ATIVIDADES OU PROJETOS RELACIONADOS AO
OBJETO DA PARCERIA OU DE NATUREZA SEMELHANTE, CONTEMPLANDO TODAS AS FAIXAS
ETARIAS, DIVERSIDADES E ACESSIBILIDADES - ATE 4,0 PONTOS.

PONTUAGAO

Metodologia de Pontuacao:

Grau Pleno de atendimento — até 4,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — ate 2,0 pontos ( ) 4.0
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nzo Atendimento—0,0( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: Apresentou coeréncia e clareza ao expressar as evidéncias de
atuagao na Educagao relacionada ao objeto da parceria.

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO - PONTUAGAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE 6,0
PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELAOSC NO ITEM 1: 6,0 pontos
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ITEM 2 - PLANO DE TRABALHO

CRITERIO DE JULGAMENTO - INFORMAGOES GERAIS: DESCRIGAO DO PROJETO / QUADRO DE
RECURSOS HUMANOS / FORMAGAO CONTINUADA / INDICADORES DE AFERICAO NO
CUMPRIMENTO DAS METAS - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 2. 0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,90

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Descrigédo do projeto: Atendeu parcialmente aos critérios estabelecidos.

Quadro de recursos humanos: O Projeto apresentou o quadro ampliado (professor e dois educadores).
Formagéo continuada: Apresentou cronograma de formagéo pedagégica, conforme estabelecido.
Indicadores das metas: O Projeto apresentou os indicadores previstos.

O prazo estabelecido de execugao do Projeto atendeu o previsto no Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 1 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 1,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 1,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 0,5 pontos ( ) 0.77

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,25 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagbes atendendo as prescricbes do Edital. Os Objetivos atenderam
parcialmente aos Indicadores para aferigdo do cumprimento da Meta. Ap6s anélise verificou-se que os
elementos apresentados ndo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relacdo ao Prazo
de Execucdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 2 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS /| METODOLOGIA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO

Metodologia de Pontuacéo:

Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 pontos ( ) 1.63
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:
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Apresentou texto com informagdes atendendo &s prescricbes do Edital. Os Objetivos atenderam
parcialmente aos Indicadores para aferigdo do cumprimento da Meta. Apés andlise verificou-se que os
elementos apresentados néo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo
de Execugdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 3 — ETAPAS | ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 2,0 PONTOS.

. PONTUAGCAO
|Metodologia de Pontuagao:

Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )

Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,79

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagdes atendendo as prescricbes do Edital. Os Objetivos, ndo atenderam
integralmente aos Indicadores para aferigdo do cumprimento da Meta. Verificou-se que os elementos
apresentados ndo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo de
Execugao entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 4 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 3,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacao:
|Grau Pleno de atendimento — até 3,0 pontos ( X )
| Grau Satisfatério de atendimento — até 1,5 pontos ( ) 2,49

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagbes atendendo as prescricbes do Edital. Contemplou os Objetivos e as
Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo de Execugéo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 5 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS /| METODOLOGIA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacgao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 pontos ( ) 1,60
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:
Apresentou texto com informagoes atendendo as prescrigoes do Edital. Contemplou os Objetivos e as
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Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo de Execugdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - PLANO DE APLICAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS - ATE 2,0

PONTOS.
PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacgao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 0,50
Grau Insatisfatorio de atendimento —até 0.5 ( X )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: O plano de aplicacdo de recursos atende insatisfatoriamente &s
diretrizes basicas para a elaboragdo do plano de trabalho dispostas no Edital.

ITEM 2 - PLANO DE TRABALHO — PONTUAGAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE
14,0 PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 2: 10,68 pontos

PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL — ATE 20,0 PONTOS

NOTA GLOBAL OBTIDA PELA OSC: 16,68 pontos

Sao José dos Campos, 22 de outubro de 2025.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA

RELATORIO DE PONTUAGAO PARA FASE DE SELEGAO

DO CHAMAMENTO N° 01/DGPE/SEC/2025 - CEDIN BENEDITO CARVALHO DOS SANTOS -
PROPOSTA N° 005

Protocolo n.° 005

Instituigao: Casa Girassol

Municipio: Sao José dos Campos-SP
Endereco: Rua Tom Jobim, 237 — Caminho Novo — Pindamonhangada/SP — CEP: 12120-000

Contato Telefone/E-mail: (12) 98808-1970 / casadegirassol.2021@gmail.com

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO

CRITERIO DE JULGAMENTO - CAPACIDADE TECNICO - OPERACIONAL DA INSTITUIGAO
PROPONENTE, POR MEIO DE EXPERIENCIA COMPROVADA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1 ponto ( ) 2,0
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: A analise documental revelou que a Organizagéo da Sociedade Civil
(OSC) possui capacidade de atendimento técnico-operacional, uma vez que demonstra a existéncia de
\projetos na area da Educagao - especificidade de 0 a § anos. Apresentou coeréncia e clareza atendendo
as prescricées do Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - EVIDENCIAS DE ATIVIDADES OU PROJETOS RELACIONADOS AO
OBJETO DA PARCERIA OU DE NATUREZA SEMELHANTE, CONTEMPLANDO TODAS AS FAIXAS
ETARIAS, DIVERSIDADES E ACESSIBILIDADES — ATE 4,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 4,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 2,0 pontos ( ) 4,0
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: Apresentou coeréncia e clareza ao expressar as evidéncias de
|atuacao na Educagéo relacionada ao objeto da parceria.

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO — PONTUAGAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE 6,0
PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 1: 6,0 pontos

Pagina 1 de 4



PREFEITURA DE SAO JOS_E DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

ITEM 2 - PLANO DE TRABALHO

'CRITERIO DE JULGAMENTO - INFORMAGOES GERAIS: DESCRIGAO DO PROJETO / QUADRO DE
RECURSOS HUMANOS / FORMAGAO CONTINUADA / INDICADORES DE AFERICAO NO
'CUMPRIMENTO DAS METAS - ATE 2,0 PONTOS.

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 (

)

Nao Atendimento — 0,0 (

)

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacgao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,90

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:
| Descrigdo do projeto: Atendeu parcialmente aos critérios estabelecidos.

|Quadro de recursos humanos: O Projeto atendeu ao quadro estipulado pelo Edital, referente ao
‘atendimento da unidade escolar.

' Formagéo continuada: Apresentou cronograma de formagéo pedagogica, conforme estabelecido. !
\Indicadores das metas: O Projeto apresentou os indicadores previstos.
'O prazo estabelecido de execugéo do Projeto atendeu o previsto no Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 1 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 1,0 PONTOS.

Nao Atendimento — 0,0 (

)

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,25 (

)

PONTUAGCAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 1,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 0,5 pontos ( ) 0,77

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagbes atendendo &as prescrigbes do Edital. Os Objetivos atenderam
parcialmente aos Indicadores para afericdo do cumprimento da Meta. Apés anélise verificou-se que os|
|

elementos apresentados néo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relacdo ao Prazo |
de Execucéo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 2 - ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGCAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 2,0 PONTOS.

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 (
Nao Atendimento — 0,0 ( )

)

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 pontos ( ) 1,63
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JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagbes atendendo as prescrigbes do Edital. Os Objetivos atenderam
parcialmente aos Indicadores para aferigdo do cumprimento da Meta. ApSs andlise verificou-se que os
elementos apresentados ndo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagéo ao Prazo
de Execugao entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 3 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUCAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO

Metodologia de Pontuacio:

Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,79
Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento - 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagoes atendendc as prescrigbes do Edital. Os Objetivos atenderam
parcialmente aos Indicadores para afericdo do cumprimento da Meta. Verificou-se que os elementos
apresentados néo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo de

| Lxecugao entre as Etapas/Atividades.

| CRITERIO DE JULGAMENTO - META 4 — ETAPAS | ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS /| METODOLOGIA - ATE 3,0 PONTOS.

PONTUAGCAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 3,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,5 pontos ( ) 2,49

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagbes atendendo as prescrigées do Edital. Cbntempfou os Objetivos e as
Metodologias. Apresentou equivocos em relagao ao Prazo de Execugdao entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 5 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuagéo:
|Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 pontos ( ) 1,60

Grau Insatisfatorio de atendimento — ate 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:
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Apresentou texto com informagoes atendendo &s prescricbes do Edital. Contemplou os Objetivos e as
Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo de Execugdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS - ATE 2,0 |

PONTOS.
PONTUACAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 2.0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — atée 1,0 ponto ( ) 1,50

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: O plano de aplicacdo de recursos atende plenamente (com
ressalvas) as diretrizes basicas para a elaboragao do plano de trabalho dispostas no Edital.

ITEM 2 — PLANO DE TRABALHO — PONTUAGAO OBTIDA NO ITEM — PONTUACAO MAXIMA ATE
14,0 PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 2: 11,68 pontos

PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL — ATE 20,0 PONTOS

NOTA GLOBAL OBTIDA PELA OSC: 17,68 pontos

S0 José dos Campos, 22 de outubro de 2025.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CIDADANIA

RELATORIO DE PONTUAGAO PARA FASE DE SELEGAO
DO CHAMAMENTO N° 01/DGPE/SEC/2025 — CEDIN JESUS DE NAZARE - PROPOSTA N° 009

Protocolo n.? 009

Institui¢ao: Sociedade Amigos do Bairro Terceira Divisao & Adjacéncias

Municipio: Sao José dos Campos-SP

Enderego: Avenida Andromeda, 3.409 — Sala 10 — Bosque dos Eucaliptos — Sdo José dos Campos/SP —
CEP: 12233-000

|Cl::ntalto Telefone/E-mail: (12) 99751-7148 / institutoterceiradivisao@gmail.com

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO

CRITERIO DE JULGAMENTO - CAPACIDADE TECNICO - OPERACIONAL DA INSTITUICAO
PROPONENTE, POR MEIO DE EXPERIENCIA COMPROVADA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1 ponto ( ) 2,0

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: A anélise documental revelou que a Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC) possui capacidade de atendimento técnico-operacional, uma vez que demonstra a existéncia de
projetos na area da Educagdo — especificidade de 0 a 5 anos. Apresentou coeréncia e clareza atendendo
as prescrigbes do Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - EVIDENCIAS DE ATIVIDADES OU PROJETOS RELACIONADOS AO
OBJETO DA PARCERIA OU DE NATUREZA SEMELHANTE, CONTEMPLANDO TODAS AS FAIXAS
ETARIAS, DIVERSIDADES E ACESSIBILIDADES — ATE 4,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 4,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 2,0 pontos ( ) 4.0
Grau Insatisfatoério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: Apresentou coeréncia e clareza ao expressar as evidéncias de
atuacdo na Educagéao relacionada ao objeto da parceria.

ITEM 1 - PORTEOLIO TECNICO — PONTUAGCAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE 6,0
PONTOS

L NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 1: 6,0 pontos
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCAGAOQ E CIDADANIA

ITEM 2 - PLANO DE TRABALHO

CRITERIO DE JULGAMENTO - INFORMAGOES GERAIS: DESCRIGAO DO PROJETO / QUADRO DE
RECURSOS HUMANOS / FORMACAO CONTINUADA / INDICADORES DE AFERICAO NO
CUMPRIMENTO DAS METAS - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacgao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1.0 ponto ( ) 1,90
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Descrigdo do projeto: Atendeu parcialmente aos critérios estabelecidos.

Quadro de recursos humanos: O Projeto atendeu ao quadro estipulado pelo Edital, referente ao |
atendimento da unidade escolar.

Formacéo continuada: Apresentou cronograma de formagéo pedagogica, conforme estabelecido.
Indicadores das metas: O Projeto apresentou os indicadores previstos.

'O prazo estabelecido de execugao do Projeto atendeu o previsto no Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 1 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 1,0 PONTOS.

PONTUAGAO |
Metodologia de Pontuacéo:
Grau Pleno de atendimento — até 1,0 pontos (X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 0,5 pontos ( ) 0,63

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,25 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informacées atendendo as prescricoes do Edital. Contemplou os Objetivos,
atendendo parcialmente aos Indicadores para afericdo do cumprimento da Meta. Apés analise verificou-se
que os elementos apresentados néo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relacéo
&o Prazo de Execugéo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 2 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGCAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO

Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos (X ) |
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 pontos ( ) 1.85 ‘
Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0.5 (.
Nao Atendimento — 0,0 ( ) ‘
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JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTiDA:

Apresentou texto com informagbes atendendo as prescricoes do Edital. Os Objetivos atenderam
parcialmente aos Indicadores para afericdo do cumprimento da Meta. Apos analise verificou-se que os
elementos apresentados néao correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagédo ao Prazo
de Execugéo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 3 — ETAPAS ! ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS | METODOLOGIA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUACAO

Metodologia de Pontuacgao:

Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,71
Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagbes atendendo as prescricbes do Edital. Os Objetivos atenderam
parcialmente aos Indicadores para afericdo do cumprimento da Meta. Apos analise verificou-se que o0s
elementos apresentados néao correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagédo ao Prazo
de Execugdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 4 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 3,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento —até 30pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — ate 1,5 pontos ( ) 2,37

Grau Insatisfatorio de atendimento —até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

‘T]USTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagoes atendendo as prescricbes do Edital. Contemplou os Objetivos,
atendendo aos Indicadores para afericdo do cumprimento da Meta. Apds analise verificou-se que 0S
elementos apresentados néo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagéo ao Prazo
de Execucdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 5 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacgao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 pontos ( ) 1,45

Grau Insatisfatorio de atendimento — ate 0,5 ( )
;Néo Atendimento — 0,0 ( )
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SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagbes atendendo as prescricbes do Edital. Contemplou os Objetivos,
atendendo aos Indicadores para aferigdo do cumprimento da Meta. Apos analise verificou-se que 0s
elementos apresentados ndo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relacdo ao Prazo
de Execugao entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS — ATE 2,0

PONTOS.
PONTUAGCAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 2 0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 2,00

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: O plano de aplicagdo de recursos atende plenamente as diretrizes
basicas para a elaboragdo do plano de trabalho dispostas no Edital.

ITEM 2 — PLANO DE TRABALHO — PONTUAGAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE
14,0 PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 2: 11,41 pontos

L PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL — ATE 20,0 PONTOS
NOTA GLOBAL OBTIDA PELA OSC: 17,41 pontos

Séo Jose dos Campos, 22 de outubro de 2025.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

RELATORIO DE PONTUAGAO PARA FASE DE SELEGAO
DO CHAMAMENTO N° 01/DGPE/SEC/2025 - CEDIN JESUS DE NAZARE - PROPOSTA N° 010

Protocolo n.° 010

Instituicao: Associacao de Apoio e Assisténcia a Mulher - AAMU

‘Municipio: Sao José dos Campos-SP

IEndereco: Rua Carlos Nunes de Paulo, 1172 — Jardim Imperial — Sao José dos Campos — SP. CEP:
12234-000

Contato Telefone/E-mail: (12) 3966 — 2823 / aamu(@terra.com.br

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO w

. CRITERIO DE JULGAMENTO - CAPACIDADE TECNICO - OPERACIONAL DA INSTITUIGAO
PROPONENTE, POR MEIO DE EXPERIENCIA COMPROVADA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGCAO
Metodologia de Pontuacgao:
Grau Pleno de atendimento —até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1 ponto ( ) 20

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: A analise documental revelou que a Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC) possui capacidade de atendimento técnico-operacional, uma vez que demonstra a existéncia de
projetos na area da Educagéao — especificidade de 0 a 5 anos. Apresentou coeréncia e clareza atendendo
as prescrigées do Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - EVIDENCIAS DE ATIVIDADES OU PROJETOS RELACIONADOS AO
OBJETO DA PARCERIA OU DE NATUREZA SEMELHANTE, CONTEMPLANDO TODAS AS FAIXAS
ETARIAS, DIVERSIDADES E ACESSIBILIDADES - ATE 4,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento —até 40 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 2,0 pontos ( ) 4.0

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: Apresentou coeréncia e clareza ao expressar as evidéncias de
altragdo na Educagéo relacionada ao objeto da parceria.

' ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO — PONTUAGAQO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE 6,0
PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 1: 6,0 pontos
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA

ITEM 2 - PLANO DE TRABALHO

CRITERIO DE JULGAMENTO - INFORMAQOES GERAIS: DESCRIGAO DO PROJETO / QUADRO DE |
RECURSOS HUMANOS / FORMAQAO CONTINUADA / INDICADORES DE AFERIGAO NO
CUMPRIMENTO DAS METAS — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,90

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:
Descrigédo do projeto: Atendeu parcialmente aos critérios estabelecidos.

Quadro de recursos humanos: O Projeto atendeu ao quadro estipulado pelo Edital, referente ao
atendimento da unidade escolar.

Formacéo continuada: Apresentou cronograma de formagéo pedagogica, conforme estabelecido.
Indicadores das metas: O Projeto apresentou os indicadores previstos.
O prazo estabelecido de execugdo do Projeto atendeu ao previsto no Edital

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 1 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 1,0 PONTOS.

PONTUAGAO

Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 1,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 0,5 pontos ( ) 0.94

Grau Insatisfatério de atendimento — ate 0,25 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

A meta apresentou texto com informagées atendendo as prescrigoes do Edital. Contemplou os Objetivos,
atendendo aos Indicadores para afericdo do cumprimento da Meta. Apos anélise verificou-se que 0s
elementos apresentados correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo e
Execucao enlre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 2 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUCAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 2.0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 pontos ( ) 1,76

Grau Insatisfatorio de atendimento—ate 0.5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

A meta apresenta texto com informagdes atendendo as prescrigbes do Edital. Os Objetivos ndo atenderam
integralmente a Meta. Apds analise verificou-se que os elementos apresentados correspondem &as
Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo de Execugéo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 3 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacgao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,73

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

A meta apresenta texto com informagées atendendo as prescrigoes do Edital. Os Objetivos atenderam aos
Indicadores para afericdo do cumprimento da Meta. Apds anélise verificou-se que os elementos
apresentados nado correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo de
Execugao entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 4 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 3,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento —até 3.0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,5 pontos ( ) 2,44

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

A meta apresentou texto com informagoes atendendo as prescrigbes do Edital. Contemplou os Objetivos,
atendendo aos Indicadores para afericdo do cumprimento da Meta. Apds analise verificou-se que os
elementos apresentados nao correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagéo ao Prazo
de Execucgdo (Etapas/Atividades) e Atividade.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 5 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 pontos ( ) 1,64
Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )
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JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

A meta apresentou texto com informagées atendendo as prescrigdes do Edital. Contemplou os Objetivos,
atendendo parcialmente a Meta. Ap6s analise verificou-se que os elementos apresentados correspondem
as Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo de Execugé@o entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS — ATE 2,0
PONTOS.

PONTUAGAO

Metodologia de Pontuagao:

Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 2,00
Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: O plano de aplicagdo de recursos atende plenamente as diretrizes
basicas para a elaboragao do plano de trabalho dispostas no Edital.

ITEM 2 — PLANO DE TRABALHO - PONTUAGAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE
14,0 PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 2: 12,41 pontos

PONTUACAO MAXIMA GLOBAL — ATE 20,0 PONTOS

NOTA GLOBAL OBTIDA PELA OSC: 18,41 pontos

Sao José dos Campos, 22 de outubro de 2025.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

RELATORIO DE PONTUAGAO PARA FASE DE SELECAO

DO CHAMAMENTO N° 01/DGPE/SEC/2025 - CEDIN PROF® HELENA VAZ DE LIMA SOLIVA -
PROPOSTA N° 011

‘Protocolo n.? 011

!Instituigéo: Associagao de Apoio e Assisténcia a Mulher - AAMU

‘Municipio: Sao José dos Campos-SP

iEnderego: Rua Carlos Nunes de Paulo, 1172 — Jardim Imperial — S&o José dos Campos — SP. CEP:
12234-000

Contato Telefone/E-mail: (12) 3966 — 2823 / aamu@;erra.com._br

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO

CRITERIO DE JULGAMENTO - CAPACIDADE TECNICO - OPERACIONAL DA INSTITUIGAO
PROPONENTE, POR MEIO DE EXPERIENCIA COMPROVADA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacgao:
Grau Pleno de atendimento — até 2 0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — ate 1 ponto ( ) 2,0

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: A analise documental revelou que a Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC) possui capacidade de atendimento técnico-operacional, uma vez que demonstra a existéncia de
projetos na area da Educacao — especificidade de 0 a 5 anos. Apresentou coeréncia e clareza atendendo
as prescrigoes do Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - EVIDENCIAS DE ATIVIDADES OU PROJETOS RELACIONADOS AQ
OBJETO DA PARCERIA OU DE NATUREZA SEMELHANTE, CONTEMPLANDO TODAS AS FAIXAS
ETARIAS, DIVERSIDADES E ACESSIBILIDADES - ATE 4,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuagaao:
Grau Pleno de atendimento — até 4,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 2,0 pontos ( ) 4.0

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: Apresentou coeréncia e clareza ao expressar as evidéncias de
atuacao na Educacgdo relacionada ao objeto da parceria.

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO - PONTUACAO OBTIDA NO ITEM - PONTUAGAO MAXIMA ATE 6,0
PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 1: 6,0 pontos
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ITEM 2 - PLANO DE TRABALHO

CRITERIO DE JULGAMENTO - INFORMAGOES GERAIS: DESCRIGAO DO PROJETO / QUADRO DE
RECURSOS HUMANOS / FORMAGAO CONTINUADA / INDICADORES DE AFERICAO NO
CUMPRIMENTO DAS METAS — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacgao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,90

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( ) |
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Descricao do projeto: Atendeu parcialmente aos critérios estabelecidos.

Quadro de recursos humanos: O Projeto apresentou um quadro ampliado (2 educadores).
Formagéo continuada: Apresentou cronograma de formacao pedagdgica, conforme estabelecido.
Indicadores das metas: O Projeto apresentou os indicadores previstos.

O prazo estabelecido de execugéo do Projeto atendeu o previsto no Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 1 — ETAPAS [ ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 1,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 1,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 0,5 pontos ( ) 0,94

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,25 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagbes atendendo as prescricbes do Edital. Contemplou os Objetivos,
atendendo aos Indicadores para afericdo do cumprimento da Meta. Apés anélise verificou-se que 0s
elementos apresentados correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relacdo ao Prazo de
Execucgédo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 2 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO

Metodologia de Pontuagao:

Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 pontos ( ) 1,76
Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:
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SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

Apresentou texto com informagbes atendendo &as prescricbes do Edital. Os Objetivos atenderam
parcialmente & Meta. Apés anélise verificou-se que os elementos apresentados correspondem a&s
Metodologias. Apresentou equivocos em relagéo ao Prazo de Execugdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 3 - ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuagéo:
'Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,73

'Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
'Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagbes atendendo as prescrigbes do Edital. Os Objetivos atenderam
integralmente aos Indicadores para aferigdo do cumprimento da Meta. Apos andlise verificou-se que 0s
elementos apresentados néo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo
de Execugdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 4 — ETAPAS | ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGCAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 3,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacgaa:
Grau Pleno de atendimento — até 3,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,5 pontos ( ) 2,56

|Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
|NZo Atendimento — 0,0 ( )

!JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com Informagoes atendendo as prescricoes do Edital. Contemplou os Objetivos
atendendo aos Indicadores para aferigdo do cumprimento da Meta. Apos analise verificou-se que o0s
elementos apresentados ndo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo
de Execucgao entre as Etapas/Atividades. '

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 5 —- ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 pontos ( ) 1,69

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:
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Apresentou texto com informagbes atendendo as prescrigbes do Edital. Contemplou os Objetivos
atendendo parcialmente a Meta. Apos analise verificou-se que 0s elementos apresentados correspondem
as Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo de Execugao entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS - ATE 2,0

PONTOS.
PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 2,00

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: O plano de aplicacao de recursos atende plenamente as diretrizes
basicas para a elaboragéao do plano de trabalho dispostas no Edital.

ITEM 2 - PLANO DE TRABALHO —~ PONTUAGAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE
14,0 PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 2: 12,58 pontos

NOTA GLOBAL OBTIDA PELA OSC: 18,58 pontos ‘

Sao Jose dos Campos, 22 de outubro de 2025.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA

RELATORIO DE PONTUAGAO PARA FASE DE SELECAO

DO CHAMAMENTO N° 01/DGPE/SEC/2025 - CEDIN BENEDITO CARVALHO DOS SANTOS -
PROPOSTA N° 012

FProtocolo n.? 012

Instituicao: Associacao de Apoio e Assisténcia a Mulher - AAMU

Municipio: Sao José dos Campos-SP

:Enderego: Rua Carlos Nunes de Paulo, 1172 — Jardim Imperial i Sao José dos Campos-SP. CEP: 12234-
1000

;Contato Telefone/E-mail: (12) 3966 — 2823 / aamu@terra.com.br

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO

CRITERIO DE JULGAMENTO - CAPACIDADE TECNICO - OPERACIONAL DA INSTITUICAO
PROPONENTE, POR MEIO DE EXPERIENCIA COMPROVADA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1 ponto ( ) 2,0
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
. Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: A analise documental revelou que a Organizagédo da Sociedade Civil
(OSC) possui capacidade de atendimento técnico-operacional, uma vez que demonstra a existéncia de
projetos na area da Educagédo — especificidade de 0 a 5 anos. Apresentou coeréncia e clareza atendendo
as prescrigoes do Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - EVIDENCIAS DE ATIVIDADES OU PROJETOS RELACIONADOS AO
OBJETO DA PARCERIA OU DE NATUREZA SEMELHANTE, CONTEMPLANDO TODAS AS FAIXAS
ETARIAS, DIVERSIDADES E ACESSIBILIDADES - ATE 4,0 PONTOS.

PONTUAGCAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 4,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 2,0 pontos ( ) 4.0

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: Apresentou coeréncia e clareza ao expressar as evidéncias de
atuacdo na Educacgéo relacionada ao objeto da parceria.

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO — PONTUAGAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE 6,0
PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 1: 6,0 pontos

Pagina 1 de 4



PREFEITURA DE SAO JOS_E DOS CAMPOS
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ITEM 2 - PLANO DE TRABALHO

CRITERIO DE JULGAMENTO - INFORI\{!AC@ES GERA!S: DESCRIGAO DO PROJETO / QUADRO DE
RECURSOS HUMANOS / FORMAGCAO CONTINUADA / INDICADORES DE AFERICAO NO
CUMPRIMENTO DAS METAS - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento —até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,90

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Descrigdo do projeto: Atendeu parcialmente aos critérios estabelecidos.

Quadro de recursos humanos: O Projeto apresentou um quadro ampliado (educador).

Formagé&o continuada: Apresentou cronograma de formagéao pedagoégica, conforme estabelecido.
Indicadores das metas: O Projeto apresentou os indicadores previstos.

O prazo estabelecido de execugao do Projeto atendeu o previsto no Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 1 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUCAO /
OBJETIVOS /| METODOLOGIA — ATE 1,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuagéao:
Grau Pleno de atendimento — até 1,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 0,5 pontos ( ) 0,94

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,25 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagbes atendendo as prescrigbes do Edital. Contemplou os Objetivos,
atendendo aos Indicadores para afericdo do cumprimento da Meta. Apos anélise verificou-se que 0s|
elementos apresentados correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo de
Execucgao entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 2 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUACAO

Metodologia de Pontuacgao:

Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 pontos ( ) 1,76
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:
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SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

Apresentou texto com informagOes atendendo as prescricbes do Edital. Os Objetivos atenderam
parcialmente a Meta. Apds analise verificou-se que os elementos apresentados correspondem as
Metodologias. Apresentou equivocos em relagao ao Prazo de Execugéo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 3 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacgao:
Grau Pleno de atendimento —até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 173

Grau Insatisfatorio de atendimento — ateé 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagbes atendendo as prescricbes do Edital. Os Objetivos atenderam
integralmente aos Indicadores para aferigao do cumprimento da Meta. Apos analise verificou-se que 0s
elementos apresentados ndo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagao ao Prazo
de Execugdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 4 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS /| METODOLOGIA — ATE 3,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 3,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,5 pontos ( ) 2,51

Grau Insatisfatorio de atendimento — ate 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagbes atendendo as prescrigoes do Edital. Contemplou os Objetivos,
atendendo aos Indicadores para aferigdo do cumprimento da Meta. Apos analise verificou-se que 0S
elementos apresentados néo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagédo ao Prazo
de Execugéo entre as Etapas/Atividades.

 CRITERIO DE JULGAMENTO — META 5 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
‘Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 pontos ( ) 1,69
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

Apresentou texto com informagbes atendendo as prescricbes do Edital. Contemplou os Objetivos
atendendo parcialmente a Meta. Apds analise verificou-se que os elementos apresentados correspondem
as Metodologias. Apresentou equivocos em relagédo ao Prazo de Execugéo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS — ATE 2,0

PONTOS.
PONTUACAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 2,00

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: O plano de aplicagdo de recursos atende plenamente as diretrizes
basicas para a elaboragao do plano de trabalho dispostas no Edital.

ITEM 2 - PLANO DE TRABALHO — PONTUACAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE
14,0 PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 2:

12,53 pontos

PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL — ATE 20,0 PONTOS

NOTA GLOBAL OBTIDA PELA OSC: 18,53 pontos

Sao José dos Campos, 22 de outubro de 2025,
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

RELATORIO DE PONTUAGAO PARA FASE DE SELEGAO

DO CHAMAMENTO N° 01/DGPE/SEC/2025 - CEDIN PROF® HELENA VAZ DE LIMA SOLIVA —
PROPOSTA N° 013

Protocolo n.° 013

Instituicado: Instituto Social e Educacional Adonai

Municipio: Sao José dos Campos-SP
'Enderego: Rua Augusto Cavalcanti, 34 — Conjunto Joseé Bonifacio — Sao Paulo/SP — CEP: 082531-110
Contato Telefone/E-mail: (12) 2103-7947 / institutoadonai.adm@amail.com |

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO

CRITERIO DE JULGAMENTO - CAPACIDADE TECNICO - OPERACIONAL DA INSTITUIGAO
PROPONENTE, POR MEIO DE EXPERIENCIA COMPROVADA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacéo:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos (X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1 ponto ( ) 2,0

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: A andlise documental revelou que a Organizagéo da Sociedade Civil
(OSC) possui capacidade de atendimento técnico-operacional, uma vez que demonstra a existéncia de
projetos na area da Educagdo - especificidade de 0 a 5 anos. Apresentou coeréncia e clareza atendendo
as prescrigoes do Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - EVIDENCIAS DE ATIVIDADES OU PROJETOS RELACIONADOS AO
OBJETO DA PARCERIA OU DE NATUREZA SEMELHANTE, CONTEMPLANDO TODAS AS FAIXAS
ETARIAS, DIVERSIDADES E ACESSIBILIDADES - ATE 4,0 PONTOS.

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 (

)

Nao Atendimento — 0,0 (

)

i PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacéo:

Grau Pleno de atendimento — até 4,0 pontos ( X )

Grau Satisfatério de atendimento — até 2,0 pontos ( ) 40

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: Apresentou coeréncia e clareza ao expressar as evidéncias de
aluagdo na Educacgéo relacionada ao objeto da parceria.

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO —~ PONTUAGAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGCAO MAXIMA ATE 6,0
PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 1: 6,0 pontos
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PREFEITURA DE SAO JOS_E DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

ITEM 2 - PLANO DE TRABALHO

CRITERIO DE JULGAMENTO - INFORMAGOES GERAIS: DESCRIGAO DO PROJETO / QUADRO DE
RECURSOS HUMANOS / FORMACAO CONTINUADA / INDICADORES DE AFERICAO NO
CUMPRIMENTO DAS METAS - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGCAC
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,90
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:
Descrigdo do projeto: Atendeu parcialmente aos critérios estabelecidos.

Quadro de recursos humanos: O Projeto atendeu ao quadro estipulado pelo Edital, referente &ao
atendimento da unidade escolar.

Formagéo continuada: Apresentou cronograma de formagéo pedagoégica, conforme estabelecido.
Indicadores das metas: O Projeto apresentou os indicadores previstos.
O prazo estabelecido de execugdo do Projeto atendeu o previsto no Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 1 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 1,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento —até 1,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 0,5 pontos ( ) 0,83

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,25 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagdes atendendo as prescrigbes do Edital. Contemplou parcialmente os
Objetivos da Meta. Apds andlise verificou-se que os elementos apresentados ndo correspondem as
Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo de Execugdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 2 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO

Metodologia de Pontuacao:

Grau Pleno de atendimento —até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 pontos ( ) 1,89
Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0.5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

Apresentou texto com informagées atendendo as prescrigbes do Edital. Os Objetivos atenderam a Meta.
Apos analise verificou-se que os elementos apresentados correspondem as Metodologias. Apresentou
equivocos em relagéo ao Prazo de Execugdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 3 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUCAOQ /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacao:
IGrau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 ponto { ) 1,63
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagdes atendendo as prescrigbes do Edital. Os Objetivos atenderam a Meta.
Apos analise verificou-se que os elementos apresentados néo correspondem as Metodologias.
Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo de Execugdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 4 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 3,0 PONTOS.

PONTUACAO

Metodologia de Pontuacio:

Grau Pleno de atendimento — até 3,0 pontos ( X )
'Grau Satisfatério de atendimento — até 1,5 pontos ( ) 2,08
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagbes atendendo as prescrigbes do Edital. Contemplou parcialmente os
Objetivos referente aos Indicadores para aferigdo do cumprimento da Meta. Ap6s andlise verificou-se que
s elernentos apresentados nao correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagao ao
Prazo de Execugéo entre as Etapas/Atividades. _

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 5 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 pontos ( ) 1,29

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:
Apresentou texto com informagoes atendendo as prescrigbes do Edital. Contemplou parcialmente os
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

Objetivos e Indicadores para aferigdo do cumprimento da Meta. Apos analise verificou-se que 0S
elementos apresentados ndo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relacdo ao Prazo
de Execugdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS - ATE 2,0

PONTOS.
PONTUACAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 160
Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0.5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: O plano de aplicagdo de recursos atende plenamente (com
ressalvas) as diretrizes basicas para a elaboragéo do plano de trabalho dispostas no Edital.

ITEM 2 — PLANO DE TRABALHO — PONTUACAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE
14,0 PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 2: 11,12 pontos

PONTUAGCAO MAXIMA GLOBAL — ATE 20,0 PONTOS

NOTA GLOBAL OBTIDA PELAOSC: 17,12 pontos

S3o José dos Campos, 22 de outubro de 2025.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

RELATORIO DE PONTUAGAO PARA FASE DE SELEGAQ
DO CHAMAMENTO N° 01/DGPE/SEC/2025 - CEDIN JESUS DE NAZARE - PROPOSTA N° 014

Protocolo n.° 014

;lnstituigéo: Associagao Beneficente Educando com Amor

‘Municipio: Sao José dos Campos-SP

Endereco: Rua dos Eletricistas, 209, saIa_S — Parque Novo HBrizonte — Sao José dos Campos/SP — Cep:
12.225-710

!Contato Telefone/E-mail: (11) 95082 — 3994/ educandocomamoradm@gmail.com

|1 ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO
| CRITERIO DE JULGAMENTO - CAPACIDADE TECNICO - OPERACIONAL DA INSTITUICAO
PROPONENTE, POR MEIO DE EXPERIENCIA COMPROVADA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 2 0 pontos ( X )
' Grau Satisfatério de atendimento — até 1 ponto ( ) 20

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: A analise documental revelou que a Organizagao da Sociedade Civil
(OSC) possui capacidade de atendimento técnico-operacional, uma vez que demonstra a existéncia de
projetos na area da Educagédo — especificidade de 0 a 5 anos. Apresentou coeréncia e clareza atendendo
as prescrigoes do Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - EVIDENCIAS DE ATIVIDADES OU PROJETOS RELACIONADOS AO
OBJETO DA PARCERIA OU DE NATUREZA SEMELHANTE, CONTEMPLANDO TODAS AS FAIXAS
ETARIAS, DIVERSIDADES E ACESSIBILIDADES — ATE 4,0 PONTOS.

PONTUAGCAO

Metodologia de Pontuacao:

'Grau Pleno de atendimento — até 4,0 pontos ( X )
' Grau Satisfatério de atendimento — até 2,0 pontos ( ) 4.0
'Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: Apresentou coeréncia e clareza ao expressar as evidéncias de
atuacdo na Educagéo relacionada ao objeto da parceria.

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO — PONTUACAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE 6,0
PONTOS

-

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 1: 6,0 pontos
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

ITEM 2 - PLANO DE TRABALHO

CRITERIO DE JULGAMENTO - INFORMAGOES GERAIS: DESCRICAO DO PROJETO / QUADRO DE
RECURSOS HUMANOS / FORMAGAO CONTINUADA / INDICADORES DE AFERICAO NO
CUMPRIMENTO DAS METAS — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGCAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 2,0

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:
Descrigao do projeto: Atendeu plenamente aos critérios estabelecidos.

Quadro de recursos humanos: O Projeto atcendeu ao quadro estipulado pelo Edital, referente ao
atendimento da unidade escolar.

Formagdo continuada: Apresentou cronograma de formagéo pedagogica, conforme estabelecido.
Indicadores das metas: O Projeto apresentou 08 indicadores previstos.

O prazo estabelecido de execugéo do Projeto atendeu o previsto no Edital.

O texto da descrigdo atendeu as informagodes dispostas no Edital.

Atendeu plenamente ao exigido pelo Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 1 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 1,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacéao:
Grau Pleno de atendimento — até 1,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 0,5 pontos ( ) 0,75

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,25 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

A meta apresentou texto com informagdes atendendo as prescrigées do Edital. Contemplou os Objetivos.
atendendo aos Indicadores para afericdo do cumprimento da Meta. Apés anélise verificou-se que ©s
elementos apresentados néo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo
de Execucéo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 2 - ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAQ /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X ) 1,36
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 pontos ( )
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

Grau Insatisfatério de atendimento —até 0.5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

A meta apresenta texto com informagbes atendendo as prescrigbes do Edital. Os Objetivos atenderam
parcialmente aos Indicadores para aferigdo do cumprimento da Meta. Apds anélise verificou-se que os
elementos apresentados nédo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo
de Execugdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 3 — ETAPAS | ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGCAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento —até 20 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,57

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apos analise, observou-se que o texto contém informagdes atendendo as prescrigbes do Edital. Os
Objetivos atenderam parcialmente a especificidade da Meta. Verificou-se que os elementos apresentados
nao correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo de Execugéo entre as
Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 4 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 3,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento —até 3 0pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,5 pontos ( ) 2,80

Grau Insatisfatério de atendimento — ate 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

iJUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

A Meta apresentou texto com informagées atendendo as prescrigoes do Edital. Contemplou os Objetivos e
as Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo de Execug&o entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 5 — ETAPAS /| ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS /| METODOLOGIA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X ) 178
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 pontos ( ) '
Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAQ E CIDADANIA

Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

A Meta apresentou texto com informagdées atendendo as prescrigbes do Edital. Contemplou os Objetivos e
as Metodologias. Apresentou equivocos em relacdo ao Prazo de Execugéao entre as Etapas/Arfw'dades

CRITERIO DE JULGAMENTO - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS - ATE 2 0 \

PONTOS.
PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacgao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 2,00
Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: O plano de aplicagao de recursos atende plenamente as diretrizes
basicas para a elaboragéo do plano de trabalho dispostas no Edital.

ITEM 2 — PLANO DE TRABALHO — PONTUAGAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE
14,0 PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 2: 12,26 pontos

‘ PONTUAGCAO MAXIMA GLOBAL — ATE 20,0 PONTOS

{ NOTA GLOBAL OBTIDA PELA OSC: 18,26 pontos

Sao José dos Campos, 22 de outubro de 2025.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

RELATORIO DE PONTUAGAO PARA FASE DE SELEGAO

DO CHAMAMENTO N° 01/SEC/2025 - CEDIN PROF®* HELENA VAZ DE LIMA SOLIVA -
PROPOSTA N° 015

IProtocoIo n.° 015

|Instituicao: Associagao Beneficente Educando com Amor

Municipio: Sdo José dos Campos-SP

Endereco: Rua dos Eletricistas, 2?9 sala 3— Parque Novo Horizonte — Sao José dos Campos/SP — CEP:
12.225-710

Contato Telefone/E-mail: (11) 95082 — 3994/ educandocomamoradm@gmail.com

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO

| CRITERIO DE JULGAMENTO - CAPACIDADE TECNICO - OPERACIONAL DA INSTITUIGAO
| PROPONENTE, POR MEIO DE EXPERIENCIA COMPROVADA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1 ponto ( ) 2,0

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: A analise documental revelou que a Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC) possui capacidade de atendimento técnico-operacional, uma vez que demonstra a existéncia de
\projetos na area da Educagao — especificidade de 0 a 5 anos. Apresentou coeréncia e clareza atendendo
as prescrigoes do Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - EVIDENCIAS DE ATIVIDADES OU PROJETOS RELACIONADOS AO
OBJETO DA PARCERIA OU DE NATUREZA SEMELHANTE, CONTEMPLANDO TODAS AS FAIXAS
ETARIAS, DIVERSIDADES E ACESSIBILIDADES - ATE 4,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 4,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — ate 2,0 pontos ( ) 4.0

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: Apresentou coeréncia e clareza ao expressar as evidéncias de
atuagdo na Educagéo relacionada ao objeto da parceria.

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO - PONTUACAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE 6,0
PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 1: 6,0 pontos
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

ITEM 2 - PLANO DE TRABALHO

'CRITERIO DE JULGAMENTO - INFORMAQ@ES GERAIS: DI':'_SCRICﬁO DO PROJETO / QUADRO DE
RECURSOS HUMANOS / FORMAGCAO CONTINUADA / INDICADORES DE AFERICAO NO
CUMPRIMENTO DAS METAS - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUACAOQ
Metodologia de Pontuacéo:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 20
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:
Descrigdo do projeto: Atendeu plenamente aos critérios estabelecidos.

Quadro de recursos humanos: O Projeto atendeu ao quadro estipulado pelo Edital, referente ao
atendimento da unidade escolar.

Formagéo continuada: Apresentou cronograma de formacao pedagégica, conforme estabelecido.
Indicadores das metas: O Projeto apresentou os indicadores previstos.

'O prazo estabelecido de execugao do Projeto atendeu o previsto no Edital.

O texto da descrigdo atendeu as informagdes dispostas no Edital.

Atendeu plenamente ao exigido pelo Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 1 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 1,0 PONTOS.
T

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacéo:
Grau Pleno de atendimento — até 1,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 0,5 pontos ( ) 0,75
Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,25 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagdes atendendo as prescrigbes do Edital Contemplou os Objetivos,
atendendo aos Indicadores para aferigdo do cumprimento da Meta. Apds analise verificou-se que 0s
elementos apresentados ndo correspondem &s Metodologias. Apresentou equivocos em relagéo ao Prazo
de Execugdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 2 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAQ /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X ) 1,36
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 pontos ( )
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Grau Insatisfatério de atendimento — ate 0,5 ( )
Nao Atendimento - 0,0 ( )

|JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com Informagbes atendendo as prescricoes do Edital. Os Objetivos atenderam
parcialmente aos Indicadores para aferigdo do cumprimento da Meta. Apés anélise verificou-se que o0s
elementos apresentados ndo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagédo ao Prazo
de Execucéo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 3 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS /| METODOLOGIA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacgao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,67
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagdes atendendo as prescrigbes do Edital. Os Objetivos atenderam
parcialmente a especificidade da Meta. Verificou-se que os elementos apresentados néao correspondem as
Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo de Execug&o entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 4 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 3,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 3,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,5 pontos ( ) 2,80

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagoes atendendo as prescricbes do Edital. Contemplou os _O_bjetivos e as
Metodologias. Apresentou equivocos em relagédo ao Prazo de Execugdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 5 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGCAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGCAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X ) 178
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 pontos ( )
Grau Insatisfatério de atendimento — ate 0,5 ( )
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Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informacgdes atendendo as prescrigbes do Edital. Contemplou os Objetivos e as
Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo de Execugédo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS — ATE 2,0

PONTOS.
PONTUAGAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,50

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: O plano de aplicagdo de recursos atende plenamente (com
ressalvas) as diretrizes basicas para a elaboragdo do plano de trabalho dispostas no Edital.

ITEM 2 - PLANO DE TRABALHO —~ PONTUAGAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE
14,0 PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 2: 11,76 pontos

PONTUAC}AO MAXIMA GLOBAL - ATE 20 ,0 PONTOS

[ NOTA GLOBAL OBTIDA PELAOSC: 17,76 pontos

Sao José dos Campos, 22 de outubro de 2025.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

RELATORIO DE PONTUAGAO PARA FASE DE SELECAO

DO CHAMAMENTO N° 01/DGPE/SEC/2025 - CEDIN BENEDITO CARVALHO DOS SANTOS -
PROPOSTA N° 016

‘ Protocolo n.° 016

Instituicdo: Associagao Beneficente Educando com Amor - AAMU

‘Municipio: Sao José dos Campos-SP

'Enderego: Rua dos Eletricistas, 209, sala 3 — Parque Novo Horizonte — S3o José dos Campos/SP - CEP: |
‘ 12225-710

Contato Telefone/E-mail: (11) 95082 — 3994/ educandocomamoradm@'—:}qmaii.com

B ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO

CRITERIO DE JULGAMENTO - CAPACIDADE TECNICO - OPERACIONAL DA INSTITUIGAO
PROPONENTE, POR MEIO DE EXPERIENCIA COMPROVADA — ATE 2,0 PONTOS.

|Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 (

)

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos (X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1 ponto ( ) 20

Nao Atendimento — 0,0 (

)

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: A anélise documental revelou que a Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC) possui capacidade de atendimento técnico-operacional, uma vez que demonstra a existéncia de
projetos na area da Educagdo — especificidade de 0 a 5 anos. Apresentou coeréncia e clareza atendendo
as prescrigoes do Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - EVIDENCIAS DE ATIVIDADES OU PROJETOS RELACIONADOS AO
OBJETO DA PARCERIA OU DE NATUREZA SEMELHANTE, CONTEMPLANDO TODAS AS FAIXAS
ETARIAS, DIVERSIDADES E ACESSIBILIDADES — ATE 4,0 PONTOS.

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 (

)

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacéo:
Grau Pleno de atendimento — até 4,0 pontos ( X )
|
Grau Satisfatorio de atendimento — até 2,0 pontos ( ) 4,0

Nao Atendimento — 0,0 (

)

|JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: Apresentou coeréncia e clareza ao expressar as evidéncias de
aluagao na Educacgéo relacionada ao objeto da parceria.

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO — PONTUAGAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE 6,0
PONTOS

L NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 1: 6,0 pontos
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ITEM 2 - PLANO DE TRABALHO

CRITERIO DE JULGAMENTO - INFORMAGOES GERAIS: DESCRIGAO DO PROJETO / QUADRO DE
RECURSOS HUMANOS / FORMAGAO CONTINUADA / INDICADORES DE AFERICAO NO
CUMPRIMENTO DAS METAS — ATE 2,0 PONTOS.

| PONTUACAO
Metodologia de Pontuacao:

Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )

Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 2,0
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )

Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:
Descrigédo do projeto: Atendeu plenamente aos critérios estabelecidos.

Quadro de recursos humanos: O Projeto atendeu ao quadro estipulado pelo Edital, referente ao
atendimento da unidade escolar.

Formagéo continuada: Apresentou cronograma de formagao pedagogica, conforme estabelecido.
Indicadores das metas: O Projeto apresentou os indicadores previstos.

O prazo estabelecido de execugdo do Projeto atendeu o previsto no Edital.

O texto da descrigdo atendeu as informagdes dispostas no Edital.

Atendeu plenamente ao exigido pelo Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 1 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUCAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 1,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 1,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 0,5 pontos ( ) 0,75
Grau Insatisfatorio de atendimento — ate 0,25 ( )

Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagdes atendendo as prescrigbes do Edital Contemplou os Objetivos
atendendo aos Indicadores para afericdo do cumprimento da Meta. Apés andlise verificou-se que 0S
elementos apresentados néo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagéo ao Prazo
de Execucgao entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 2 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X ) 1,36
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 pontos ( )
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Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagées atendendo as prescricoes do Edital. Os Objetivos atenderam
parcialmente aos Indicadores para afericdo do cumprimento da Meta. Apés anélise verificou-se que os
elementos apresentados néo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagéo ao Prazo
de Execugédo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 3 — ETAPAS ! ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuagéo:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos (X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,87

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informacées atendendo as prescrigbes do Edital. Os Objetivos atenderam
parcialmente a especificidade da Meta. Verificou-se que os elementos apresentados ndo correspondem as
Metodologias. Apresentou equivocos em relagédo ao Prazo de Execugéao entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 4 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 3,0 PONTOS.

PONTUACAO

'Metodologia de Pontuacao:

Grau Pleno de atendimento — até 3,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,5 pontos ( ) 2,80
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagdes atendendo as prescrigbes do Edital. Contemplou 0s Objetivos e as
Metodologias. Apresentou equivocos em relagéo ao Prazo de Execugao entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 5 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 2,0 PONTOS,

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X ) 178
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 pontos ( ) :
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
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Nao Atendimento — 0,0 (

)

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagdes atendendo as prescrigbes do Edital. Contemplou 0s Objetivos e as
Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo de Execugéo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS - ATE 2,0

PONTOS.
PONTUACAO
Metodologia de Pontuacéo:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,50

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )

Nao Atendimento — 0,0 (

)

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: O plano de aplicacdo de recursos atende plenamente (com

ressalvas) as diretrizes basicas para a elaborag&o do plano de trabalho dispostas no Edital.

ITEM 2 — PLANO DE TRABALHO — PONTUAGCAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE

14,0 PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 2: 11,76 pontos

PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL — ATE 20,0 PONTOS

NOTA GLOBAL OBTIDA PELA OSC: 17,76 pontos

Sao José dos Campos, 22 de outubro de 2025.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

RELATORIO DE PONTUACAO PARA FASE DE SELEGAO

DO CHAMAMENTO N° 01/DGPE/SEC/2025 - CEDIN PROF® HELENA VAZ DE LIMA SOLIVA -
PROPOSTA N° 017

Protocolo n.° 017

Instituicao: Sociedade Amigos do Bairro Terceira Divisao & Adjacéncias

Municipio: Sao José dos Campos-SP

Endereco: Avenida Andrémeda, 3.409 — Sala 10 — Bosque dos Eucaliptos — S30 José dos Campos/SP —
CEP: 12233-000

Contato Telefone/E-mail: (12) 99751-7148 / institutoterceiradivisao@gmail.com

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO

CRITERIO DE JULGAMENTO - CAPACIDADE TECNICO - OPERACIONAL DA INSTITUICAO
PROPONENTE, POR MEIO DE EXPERIENCIA COMPROVADA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1 ponto ( ) 2,0

'Grau Insatisfatorio de atendimento — ate 0,5 ( )
N&ao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: A analise documental revelou que a Organizagédo da Sociedade Civil
(OSC) possui capacidade de atendimento técnico-operacional, uma vez que demonstra a existéncia de
projetos na area da Educacgao — especificidade de 0 a 5 anos. Apresentou coeréncia e clareza atendendo
as prescricoes do Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - EVIDENCIAS DE ATIVIDADES OU PROJETOS RELACIONADOS AO
OBJETO DA PARCERIA OU DE NATUREZA SEMELHANTE, CONTEMPLANDO TODAS AS FAIXAS
ETARIAS, DIVERSIDADES E ACESSIBILIDADES - ATE 4,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuagéo:
Grau Pleno de atendimento — até 4,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 2,0 pontos ( ) 4,0

Grau Insatisfatério de atendimento — ate 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: Apresentou coeréncia e clareza ao expressar as evidéncias de
atuacao na Educagao relacionada ao objeto da parceria.

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO — PONTUAGAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE 6,0
PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 1: 6,0 pontos
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‘ ITEM 2 - PLANO DE TRABALHO

CRITERIO DE JULGAMENTO - INFORMAGOES GERAIS: DESCRICAO DO PROJETO / QUADRO DE
'RECURSOS HUMANOS / FORMAGAO CONTINUADA / INDICADORES DE AFERIGAO NO
CUMPRIMENTO DAS METAS - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacgao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,90

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:
Descricdo do projeto: Atendeu parcialmente aos critérios estabelecidos.

Quadro de recursos humanos: O Projeto atendeu ao quadro estipulado pelo Edital, referente ao
|al‘ear?cf,"rm-:‘ntcv da unidade escolar.

Formagdo continuada: Apresentou cronograma de formacgédo pedagdgica, conforme estabelecido,
Indicadores das metas: O Projeto apresentou os indicadores previstos.
O prazo estabelecido de execugao do Projeto atendeu o previsto no Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 1 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 1,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 1,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 0,5 pontos ( ) 0,63
Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,25 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagées atendendo as prescrigbes do Edital. Contemplou os Objetivos.

atendendo parcialmente aos Indicadores para afericdo do cumprimento da Meta. Apés andlise verificou-se |
que os elementos apresentados nao correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relacéo |
ao Prazo de Execugao entre as Etapas/Atividades. |

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 2 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUCAO / B
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento —até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 pontos ( ) 1,35

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )
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'JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou lexto com informagdes atendendo as prescricoes do Edital. Os Objetivos nao atenderam
integralmente aos Indicadores para afericdo do cumprimento da Meta. Apos analise verificou-se que 0s
elementos apresentados néo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo
de Execucéo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 3 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS /| METODOLOGIA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUACAO

Metodologia de Pontuagao:

Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1.71
Grau Insatisfatorio de atendimento — ate 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

'JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com Informagoes atendendo as prescricbes do Edital. Os Objetivos atenderam
parcialmente aos Indicadores para aferigdo do cumprimento da Meta. Apos analise verificou-se que os
elementos apresentados ndo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo
de Execugao entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 4 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 3,0 PONTOS.

PONTUACAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 3,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,5 pontos ( ) 2,37

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagbes atendendo as prescrigbes do Edital. Contemplou os Objetivos,
atendendo aos Indicadores para aferigdo do cumprimento da Meta. Apos analise verificou-se que 0s
elementos apresentados nao correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo
de Execugdo entre as Etapas/Atividades.

| = =
CRITERIO DE JULGAMENTO - META 5 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUCAOQ /

OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 pontos ( ) 1,45

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )
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JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagbes atendendo as prescricbes do Edital. Contemplou os Objetivos.
atendendo aos Indicadores para afericao do cumprimento da Meta. Apds analise verificou-se que os
elementos apresentados ndo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagéo ao Prazo
de Execugdao entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS - ATE 2,0

PONTOS.
PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacgao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 2,00
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: O plano de aplicagdo de recursos atende plenamente as diretrizes
béasicas para a elaboragdo do plano de trabalho dispostas no Edital.

ITEM 2 — PLANO DE TRABALHO — PONTUAGAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE
14,0 PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 2: 11,41 pontos

PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL — ATE 20,0 PONTOS

NOTA GLOBAL OBTIDA PELA OSC: 17,41 pontos

foe o

Sao José dos Campos, 22 de outubro de 2025.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

RELATORIO DE PONTUAGAO PARA FASE DE SELEGCAO

DO CHAMAMENTO N° 01/DGPE/SEC/2025 — CEDIN BENEDITO CARVALHO DOS SANTOS -
PROPOSTA N° 018

Protocolo n.° 018

Instituicao: Sociedade Amigos do Bairro Terceira Divisao & Adjacéncias

Municipio: Sao José dos Campos-SP

Endereco: Avenida Andrémeda, 3.409 — Sala ‘I_O_ = Bosque dos Eucaliptos — Sao Jose dos Campos/SP -
CEP: 12233-000

Contato Telefone/E-mail: (12) 99751-7148 / institutoterceiradivisao@gmail.com

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO

CRITERIO DE JULGAMENTO - CAPACIDADE TECNICO - OPERACIONAL DA INSTITUIGAO
PROPONENTE, POR MEIO DE EXPERIENCIA COMPROVADA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO

Metodologia de Pontuacao:

Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1 ponto ( ) 2,0
Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

'JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: A analise documental revelou que a Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC) possui capacidade de atendimento técnico-operacional, uma vez que demonstra a existéncia de
projetos na area da Educagéo — especificidade de 0 a 5 anos. Apresentou coeréncia e clareza atendendo
as prescrigées do Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - EVIDENCIAS DE ATIVIDADES OU PROJETOS RELACIONADOS AO
OBJETO DA PARCERIA OU DE NATUREZA SEMELHANTE, CONTEMPLANDO TODAS AS FAIXAS
ETARIAS, DIVERSIDADES E ACESSIBILIDADES — ATE 4,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacao:
Grau Pleno de atendimento — até 4,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 2,0 pontos ( ) 4.0

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: Apresentou coeréncia e clareza ao expressar as evidéncias de
atuacdo na Educagéo relacionada ao objeto da parceria.

ITEM 1 - PORTFOLIO TECNICO — PONTUAGAO OBTIDA NO ITEM - PONTUAGAQO MAXIMA ATE 6,0
PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 1: 6,0 pontos
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

ITEM 2 - PLANO DE TRABALHO |

CRITERIO DE JULGAMENTO - INFORMAGOES GERAIS: DESCRIGAO DO PROJETO / QUADRO DE
RECURSOS HUMANOS / FORMAGAO CONTINUADA / INDICADORES DE AFERICAO NO
CUMPRIMENTO DAS METAS - ATE 2,0 PONTOS. |

l PONTUACAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,90

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:
Descrigdo do projeto: Atendeu parcialmente aos critérios estabelecidos.

Quadro de recursos humanos: O Projeto atendeu ao quadro estipulado pelo Edital. referente ao
atendimento da unidade escolar.

Formagéao continuada: Apresentou cronograma de formagédo pedagégica, conforme estabelecido.
Indicadores das metas: O Projeto apresentou os indicadores previstos.
O prazo estabelecido de execugado do Projeto atendeu o previsto no Edital.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 1 - ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 1,0 PONTOS.

PONTUACAO

Metodologia de Pontuacgao:

Grau Pleno de atendimento —até 1,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 0,5 pontos ( ) 0,63
Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,25 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagdes atendendo as prescricbes do Edital. Contemplou os Objetivos
atendendo parcialmente aos Indicadores para aferigdo do cumprimento da Meta. Apos anélise verificou-se
que os elementos apresentados nédo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagéao
ao Prazo de Execugdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 2 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGCAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA — ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO

Metodologia de Pontuagéo:

Grau Pleno de atendimento — até 2.0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,0 pontos ( ) 1+35
Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagbes atendendo as prescrigbes do Edital. Os Objetivos atenderam
parcialmente aos Indicadores para aferigdo do cumprimento da Meta. Apos analise verificou-se que os
elementos apresentados nao correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relacédo ao Prazo
de Execugéo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 3 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS / METODOLOGIA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Metodologia de Pontuacgao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 1,71

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagdes atendendo as prescricbes do Edital. Os Objetivos atenderam
parcialmente aos Indicadores para aferigao do cumprimento da Meta. Apos analise verificou-se que os
elementos apresentados ndo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagéo ao Prazo
de Execucdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 4 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAO /
OBJETIVOS /| METODOLOGIA - ATE 3,0 PONTOS.

PONTUAGAO
Vietodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 3,0 pontos ( X )
Grau Satisfatério de atendimento — até 1,5 pontos ( ) 2,37

Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagbes atendendo as prescrigbes do Edital. Contemplou os Objetivos,
atendendo aos Indicadores para afericdo do cumprimento da Meta. Apos analise verificou-se que 0S
elementos apresentados néo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagédo ao Prazo
de Execugéo entre as Etapas/Atividades. ’

CRITERIO DE JULGAMENTO - META 5 — ETAPAS / ATIVIDADES / PRAZO DE EXECUGAOQ /
OBJETIVOS /| METODOLOGIA - ATE 2,0 PONTOS.

PONTUAGAO
'Metodologia de Pontuagao:
| Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 pontos ( ) 1,45
Grau Insatisfatorio de atendimento — até 0,5 ( )

Nao Atendimento — 0,0 ( )
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PREFEITURA DE SAO JOS_E DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA:

Apresentou texto com informagbes atendendo as prescricoes do Edital. Contemplou os Objetivos
atendendo aos Indicadores para afericdo do cumprimento da Meta. Apos analise verificou-se que 0s
elementos apresentados ndo correspondem as Metodologias. Apresentou equivocos em relagdo ao Prazo
de Execugdo entre as Etapas/Atividades.

CRITERIO DE JULGAMENTO - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS — ATE 2,0

PONTOS.
PONTUAGCAO
Metodologia de Pontuagao:
Grau Pleno de atendimento — até 2,0 pontos ( X )
Grau Satisfatorio de atendimento — até 1,0 ponto ( ) 2,00

Grau Insatisfatério de atendimento — até 0,5 ( )
Nao Atendimento — 0,0 ( )

JUSTIFICATIVA DA NOTA OBTIDA: O plano de aplicagédo de recursos atende plenamente as diretrizes
basicas para a elaboragao do plano de trabalho dispostas no Edital.

ITEM 2 - PLANO DE TRABALHO — PONTUAGAO OBTIDA NO ITEM — PONTUAGAO MAXIMA ATE
14,0 PONTOS

NOTA TOTAL OBTIDA PELA OSC NO ITEM 2: 11,41 pontos

PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL — ATE 20,0 PONTOS

NOTA GLOBAL OBTIDA PELA OSC: 17,41 pontos

Sao José dos Campos, 22 de outubro de 2025.
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