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VIT - solicitar as indicagoes para o preenchimento de cargo
de Conselheiro, nos casos de vacéncia e término de mandato,

VIII - gerir 0 fundo municipal, alocando recursos para os
programas das entidades governamentais e repassando verbas para as entidades néo
governamentais,;

IX - opinar sobre a destinacao de recursos publicos para
programagoes culturais, esportivas e de lazer voltadas para a infdncia e a juventude;

X - proceder a inscrigdo em programas de protecao e socio-
educativos de entidades governamentais e ndo governamentais;

XI - fixar critérios de utilizagdo, através de planos de
aplicagbes das doagbes subsidiadas e demais receitas, aplicando, necessariamente,
percentual para o incentivo ao acolhimento, sob a forma de guarda de crianca ou
| adolescente, orfdo ou abandonado, de dificil colocagao familiar ( NR — lei n® 3937, de 19
de mar¢o de 1991).

Art. 24. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente manterda uma  secretaria geral, destinada ao suporte administrativo-
financeiro necessario ao seu funcionamento, utilizando-se de instalacoes e funcionarios
cedidos pela Prefeitura Municipal (NR — lei n° 3937, de 19 de mar¢o de 1991).

Art. 25. O exercicio da funcdo de Conselheiro constituira
servigo publico relevante, ndao sendo remunerado.

CAPITULO III
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
(lei n© 4885, de 18 de junho de 1996)

Art. 26. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Sao
' José dos Campos € orgdao com competéncia proposicional, consultiva, fiscalizadora e
deliberativa, no que se refere as matérias pertinentes aos direitos da mulher.

Art. 27. Constituem orgaos de apoio do Conselho dos
Direitos da Mulher:

I - Férum Municipal da Mulher;
IT - Conferéncia Municipal da Mulher.

§ 1°. O Conselho contard com infra-estrutura propria para
atendimento de seus servicos técnicos e administrativos, devendo ser previsto recursos

orgamentarios proprios para tal fim.
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§ 29. O Forum Municipal da Mulher é uma instancia
composta por entidades ou 6rgaos ndo governamentais interessados em tratar das
questdes ligadas aos direitos da mulher e autdnomo em relagdo ao Poder Publico.

§ 39. A Conferéncia Municipal da Mulher € uma instancia
colegiada de formulagao das diretrizes da politica municipal da mulher e de avaliacdo de
sua implementacdo, devendo ser realizada anualmente com ampla participacao dos
orgaos e entidades representativas da comunidade, dos poderes Executivo e Legislativo.

Art. 28. A Coordenadoria Especial da Mulher, o6rgdo
vinculado ao Gabinete do Prefeito, tém a atribuicdo de garantir a execugdo das
deliberagdes do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher no ambito do Executivo.

Art. 29. Integram o quadro de servidores municipais da
Prefeitura 03 (trés) cargos de Assessor Administrativo II, padrdo 20 de vencimentos, de
livre provimento pelo Prefeito dentre lista séxtupla elaborada pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher, lotados na Coordenadoria Especial da Mulher.

Art. 30. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher sera
constituido por 07 (sete) membros representativos da Administragao Publica Municipal, 01
(um) membro representativo da Administragdo Publica Estadual e 11 (onze) membros
representativos de organizagdes ndo-governamentais envolvidas com a questdo da
mulher.

§ 1°. O Executivo Municipal sera representado no Conselho
por:

I - 01 (um) representante do Gabinete do Prefeito atraves
da Coordenadoria Especial da Mulher;

II - 01 (um) representante da Secretaria Municipal da
Educagao;

IIT - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
. Salde;

IVv. - 01 (um) representante da Secretaria de
Desenvolvimento Social,

V - 01 (um) representante da Secretaria de Assuntos
Juridicos;

VI - 01 (um) representante da Secretaria de Planejamento e

Meip Ambiente;
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VII - 01 (um) representante da Fundagao Cultural Cassiano
Ricardo.

§ 2°. A Administracdo Publica Estadual tera representagao
no Conselho através de 01 (um) representante de ¢rgdo publico estadual instalado no
Municipio e voltado ao atendimento ou defesa dos direitos da mulher.

§ 39, O Legislativo Municipal tera representacao no Conselho
através de 01 (um) representante das mulheres que detenham mandato eletivo em Sao
José dos Campos, ou, em ndo havendo vereadora no pleno exercicio do mandato, por
funcionaria indicada pelo Plenario.

§ 4°. As organizacdes nao-governamentais que constituirdo
o Conselho deverao participar com:

I - 02 (dois) representantes da Central do Movimento
Popular em Sao José dos Campos;

IT - 02 (dois) representantes dos movimentos de mulheres

negras;

IIT - 02 (dois) representantes do SOS Mulher;

IV - 02 (dois) representantes do movimento sindical;

V - 01 (um) representante do movimento estudantil
universitario;

VI - 01 (um) representante do movimento estudantil
secundarista;

VII - 01 (um) representante dos grupos de mulheres
organizados de cada regido da cidade.

Art. 31. Os orgdaos e entidades representativos da
| comunidade, ao candidatarem-se a representacao no Conselho dos Direitos da Mulher,
inscrever-se-30 no Forum Municipal da Mulher, obedecidos os critérios e prazos para
eleicao e candidaturas a serem definidas pelo Regimento Interno daquele Conselho.

Art. 32. O mandato dos membros do Conselho tera a
duragao de dois anos.

M zlher:
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I - elaborar o Regimento Interno;

IT - formular diretrizes e promover politicas, em todos os
niveis da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta visando a eliminagdo das
discriminacdes que atingem a mulher;

III - impulsionar agdes que promovam as mudangas
necessarias para a incorporagdo da mulher em condigOes de igualdade de oportunidades,
identificando as barreiras culturais e socio-econdmicas que afetam a discriminacdo da
mulher;

IV - apoiar estudos, projetos e debates relativos a condicdo
da mulher, bem como propor medidas ao governo objetivando eliminar toda e qualquer
forma de discriminagao;

V - incorporar preocupagdes e sugestdes manifestadas pela
sociedade e opinar sobre denuncias que |he sejam encaminhadas;

VI - auxiliar e acompanhar os demais 6rgaos e entidades da
Administragdo no que se refere ao planejamento e execugdo de programas e acdes
referentes a mulher;

VII - promover intercambios e convénios com instituicdes e
organismos municipais, estaduais, nacionais e estrangeiros de interesse publico ou
privado, com a finalidade de implementar as politicas, medidas e agdes objeto do
Conselho;

VIII - incorporar nos sistemas de informagao e estatisticas
as variaveis que considerem a perspectiva de género em seus diversos aspectos com a
finalidade de detectar a incidéncia da realidade da mulher no desenvolvimento socio
econdmico do Municipio;

IX - fiscalizar o funcionamento do Programa Municipal de
Abrigos para a Mulher Vitima de Violéncia, com a participacdao de entidades civis e
governamentais que desenvolvam ac¢des sociais de atendimento a mulher;

X - propor a criacao de mecanismos para coibir a violéncia
doméstica e fiscalizar a sua execucao, além de estimular a instituicdo de servigos de apoio
as mulheres em situacao de violéncia;

XI - criar instrumentos concretos que assegurem a
participacdo da mulher em todos os niveis e setores da atividade municipal, ampliando as
alternativas de emprego e renda para a mulher através da realizacdo de oficinas e outros;

XII - realizar campanhas educativas, de conscientizagao

so%r;e as questdes relacionadas a melhoria da qualidade de vida da mulher.
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