PREFEITURA DE SAO JOS~E DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

Analise das propostas apresentadas ao Edital de Chamamento-
01/SEC/2021- CEDIN Maroca Veneziani

Processo Administrativo n.°: 99545/2021
Ref.: Propostas apresentadas-Edital de Chamamento 01/SEC/2021
CEDIN: Maroca Veneziani
ENTIDADE(s):
e Associacdo Brasileira de Apoio a Saude, a Cultura e a Educacao
(ABRASCE)
e Associacao Gospel do Brasil (Gospel)
Associacdo Amigos Jardim Majonel (Majonel)
Associacado Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (Lirios do
Campo)
Associacao Missionarios da Santissima Trindade (Santissima)
Sociedade Amigos do Bairro Terceira Divisdo & Adjacéncias (Terceira
Divisao)
e Vila de Assisténcia e Protecéo dos Individuos (VAPI)

1- INTRODUCAO

Trata-se de analise das propostas apresentadas para o referido Edital de
Chamamento, na qual constam os apontamentos detalhados referentes a cada
entidade.

2- DO PORTFOLIO TECNICO- PEDAGOGICO

Associacdo Brasileira de Apoio a Salde, a Cultura e a Educagao
(ABRASCE)

No portfélio apresentou capacidade técnico operacional por meio de uma
profissional e servigos prestados na area de apoio educacional. Quanto as
evidéncias de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria,
apresenta atendimento a criangas com faixa etaria diferente ao estabelecido pelo
edital (6 a 15 anos).

Cita o trabalho realizado com textos curtos e fotos sem mencionar os
documentos norteadores da REM.

Associacdo Gospel do Brasil (Gospel)
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No portfélio a OSC apresentou parciaimente capacidade técnico operacional. As
evidéncias de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria possuem
textos com informacgcdes minimas sobre o tema.

A documentacéo cita o trabalho realizado com textos curtos e fotos. Auséncia
do detalhamento das acgdes, dificultando a compreensdo do tema. Nio
apresentou atividades contemplando acessibilidade. A instituicdo relata
sucintamente que realiza um trabalho pautado no que dispée na legislacdo
mencionada no edital .

Associacdo Amigos Jardim Majonel (Majonel)

A OSC apresentou parcialmente capacidade técnico operacional no portfolio. As
evidéncias de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria possuem
textos com pouco dominio do tema.

A documentagéo cita o trabalho realizado com textos curtos e fotos. Auséncia
do detalhamento das agdes, dificultando a compreensao do tema. A instituicao
relata sucintamente que realiza um trabalho pautado no que disp&e na legislagéo
mencionada no edital.

Associacdo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (Lirios do
Campo)

No portfélio a OSC apresentou capacidade técnico operacional, assim como
evidéncias de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria.
Grau pleno de atendimento.

Associacédo Missionarios da Santissima Trindade (Santissima)

No portfdlio a OSC apresentou capacidade técnico operacional. As evidéncias
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria foram descritas com
pouca profundidade.

Apresenta embasamento tedrico fazendo referéncia a legislagdo vigente. A
documentacgao cita o trabalho realizado com textos sucintos e fotos. A auséncia
do detalhamento das acdes e atividades contemplando acessibilidade,
dificultaram a compreensdo do tema e ndo evidenciou a pratica educativa da
instituicao.

Sociedade Amigos do Bairro Terceira Divisdo & Adjacéncias (Terceira
Divisao)

No portfolio a OSC apresentou capacidade técnico operacional, assim como
evidéncias de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria.
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Grau pleno de atendimento.
Vila de Assisténcia e Protecao dos Individuos (VAPI)

No portfélio apresentou capacidade técnico operacional por meio de uma
profissional com experiéncia em educac¢éo. Mencionou atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria com pouca profundidade.

A documentacgao cita o trabalho realizado com textos curtos e fotos. Ha auséncia
de detalhamento das a¢des, dificultando a compreensao do tema. A instituicao
relata sucintamente que realiza um trabalho pautado no que dispde na legislacao
mencionada no edital.

3- DO PLANO DE TRABALHO - APONTAMENTOS

Associacdo Brasileira de Apoio a Sadde, a Cultura e a Educacio
(ABRASCE)

Em relacdo ao plano de trabalho nao atendeu aos itens VI e VIl do edital,
utilizando as metas previstas como objetivos especificos e a temporalidade n&o
foi descrita. O quadro referencial minimo de funcionarios atende o previsto no
edital.

O plano de aplicagéao de recursos atende as diretrizes basicas para elaboragéo
do plano de trabalho, dispostas no Anexo Il do Edital.

Metas 1, 2, 3, 4, e 5: Ndo atendem ao edital - anexo Il.

Inseriu as metas como objetivo, ndo apresentando etapas conforme pagina 19
do edital.

No campo objetivo utilizou a meta prevista no edital.

As etapas s&o os indicadores previstos no edital.

O prazo de execugéo nao esta especificado.

Meta 1: a metodologia nao esta coerente com a meta.

Utilizou os indicadores do edital como etapas.

Atividades insuficientes para o cumprimento da meta.

Meta 2: o texto da metodologia apresenta excesso de informagdes, dificultando
a analise, a clareza e coeréncia.

Etapa 1: atividades 2 e 3 - ndo estéo coerentes, pois as tematicas formativas
nao podem ser previstas no plano de trabalho.

Etapa 2: incoerente com a meta.

Meta 3: a metodologia a ser aplicada descreve apenas a LDB.

Nas atividades o texto apresenta excesso de informacgdes, dificultando a analise,
a clareza e coeréncia.

Meta 4: o texto da metodologia apresenta excesso de informacdes, dificultando
a analise, a clareza e coeréncia.
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Etapas 1 e 2: incoerentes com a meta.

Meta 5: o texto da metodologia apresenta excesso de informacdes, dificultando
a analise, a clareza e coeréncia.

Etapa 1: as atividades nao estéo coerentes com a meta.

O plano de aplicagdo de recursos atende as diretrizes basicas para elaboracéo
do plano de trabalho, dispostas no Anexo 1l do Edital.

Associacido Gospel do Brasil (Gospel)

Quanto ao plano de trabalho atendeu parciaimente aos itens VI e VIl do edital.
Nas metas e etapas h& pouca coeréncia e integragdo da proposta. O quadro
referencial minimo de funcionarios atende o previsto no edital.

Meta 1: a etapa 2 esta incoerente.

Meta 2: etapa 1, atividades incoerentes com a meta.

Meta 3: meios de verificagdo incompletos.

Etapa 2: faltou abordagem aprofundada do tema na atividade 2.2.

Etapa 3: faltaram atividades que contemplassem a efetiva participacdo das
familias no contexto escolar.

Meta 4: os indicadores e meios de verificagdo ndo contemplam o previsto no
edital.

A metodologia a ser aplicada ndo esta coerente com a meta.

As atividades n&o contemplam todas as faixas etarias da Educacao Infantil.
Etapa 2: a atividade 2.3 esta incoerente com a etapa.

Meta 5: nos meios de verificagdo, o tépico 5 é incoerente com a meta.
Metodologia incompleta - incoerente com a meta.

O plano de aplicacéo de recursos atende as diretrizes basicas para elaboragéo
do plano de trabalho, dispostas no Anexo Il do Edital.

Associacdo Amigos Jardim Majonel (Majonel)

Quanto ao plano de trabalho atendeu parcialmente aos itens VI e VIl do edital e
nas metas apresentadas, os textos possuem pouca clareza e objetividade para
a compreensdo da execucdo. O quadro referencial minimo de funcionarios
atende o previsto no edital.
Meta 1: a etapa 2 esta incoerente.
Meta 2: etapa 1 - as atividades estéo incoerentes com a meta.
Meta 3: os meios de verificacao incompletos.
Etapa 2: faltou abordagem aprofundada do tema na atividade 2.2.
Etapa 3: faltaram atividades que contemplassem a efetiva participacdo das
familias no contexto escolar.
Meta 4. os indicadores e meios de verificacdo ndo contemplam o previsto no
edital.

Rua Felicio Savastano, 240 — Vila Industrial — CEP: 12.220-270

Telefone 0xx 12 3901-2000
E-mail: gabinetesme@sjc.sp.gov.br



PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAOQ E CIDADANIA

Meta 5: nos meios de verificacdo o topico 5 é incoerente com a meta.
Metodologia incompleta - incoerente com a meta.

O plano de aplicagao de recursos atende as diretrizes basicas para elaboragao
do plano de trabalho, dispostas no Anexo Il do Edital.

Associacao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (Lirios do
Campo)

Quanto ao Plano de Trabalho atendeu satisfatoriamente aos itens VI e VIl do
edital, os textos estao objetivos, faltando assim profundidade na abordagem dos
temas. O quadro referencial minimo de funcionarios atende o previsto no edital.
Meta 1: na etapa 1 faltam desdobramentos das atividades.

Meta 2: na etapa 1 faltam desdobramentos das atividades.

Faltou uma etapa para garantir o cumprimento da meta.

Meta 3: a metodologia a ser aplicada esta incompleta.

Faltaram etapas e atividades que contemplassem a efetiva participacdo das
familias no contexto escolar.

Meta 4: na Metodologia a ser aplicada, o tépico 1 esta incoerente com a meta.

Etapa 1: faltou desdobramento da atividade.

Meta 5: o objetivo esta incoerente com a meta.

Etapa 1: a atividade 1.1. esta incoerente com a etapa.

O plano de aplica¢édo de recursos atende as diretrizes basicas para elaboragao
do plano de trabalho, dispostas no Anexo Il do Edital.

Associacao Missionarios da Santissima Trindade (Santissima)

Em relagao ao plano de trabalho, a entidade atendeu parcialmente aos itens VI
e VIl do edital. Alguns textos apresentados nos objetivos e metodologia estio
incoerentes com as etapas e atividades. O quadro referencial minimo de
funcionarios atende o previsto no edital.
Meta 1. a metodologia a ser aplicada prevé acgdes incoerentes.
Etapa 1: as atividades 1.5 e 1.7 nao revelam objetividade e clareza das agées.
Na atividade 1.9 faltou contemplar todas as faixas etarias da Educacéo Infantil.
Etapa 2: esta incoerente com a meta.
Meta 2: o texto da metodologia apresenta excesso de informagdes, dificultando
a analise da meta, a clareza e coeréncia.
Etapa 1. As atividades 1.2 e 1.3 n&o estdo coerentes pois as tematicas
formativas ndo podem ser previstas no plano de trabalho.
Atividade 1.5: esta incoerente com a agéo prevista.
Meta 3: a metodologia ndo esta coerente, apresenta apenas acdes da escola e
nao inclui a comunidade.
Etapa 1: as atividades 1.1 e 1.3 n&o estdo de acordo com a meta.
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Etapa 3: Gentileza gera gentileza nao foi prevista na metodologia a ser aplicada.
Meta 4. o texto da metodologia apresenta excesso de informagdes, dificuitando
a analise, clareza e coeréncia.

Nao contém objetivos na mencao sobre Letramento Linguistico assim como n&o
estipulou prazo de execugao.

Meta 5: a etapa 2 esta contemplada na etapa 1.

O plano de aplicagao de recursos atende as diretrizes basicas para elaboragéo
do plano de trabaiho, dispostas no Anexo |l do Edital.

Sociedade Amigos do Bairro Terceira Divisdo & Adjacéncias (Terceira
Divisao)

Quanto ao Plano de Trabalho atendeu satisfatoriamente aos itens VI e Vil do
edital. O texto possui informagdes incompletas ou que ndo contemplam as
metas. O quadro referencial minimo de funcionarios atende o previsto no edital.
Meta 2: na etapa 1 faltou desdobramento para a atividade 1.8 - acdo para a
pesquisa.

Faltou atividade que contemplasse o item aleitamento materno citado na
metodologia a ser aplicada.

Meta 3. na etapa 1 o texto da atividade 1.4 apresentou pouca coeréncia e
clareza.

Etapa 3: faltaram atividades que a tornassem exequivel.

Meta 4: faltaram atividades que contemplassem o item replanejamento citado
na metodologia a ser aplicada e o tépico formagéo ndo condiz com a meta.
Etapas 1, 2, 3, 4 e 5: ndo estao coerentes com a meta.

No objetivo especifico da meta foi previsto um tépico sobre a importancia da
preservagéo e vivéncia com 0 meio ambiente, horta e sustentabilidade, os quais
nao foram descritos na metodologia, nas etapas e atividades.

Meta 5: o terceiro tépico do objetivo ndo esta coerente com a meta.

Etapa 2: faltou desdobramento para a atividade 2.4 - divulgacao da pesquisa.
O plano de aplicagdo de recursos atende as diretrizes basicas para elaboragao
do plano de trabalho, dispostas no Anexo Il do Edital.

Vila de Assisténcia e Protecéo dos Individuos (VAPI)

Quanto ao Plano de Trabalho atendeu satisfatoriamente aos itens VI e VIl do
edital, os textos estdo tecnicamente compativeis, atendendo as prescri¢cdes e
demonstrando dominio dos temas. O quadro referencial minimo de funcionarios
atende o previsto no edital.

Meta 2: Etapa 2 - atividades incoerentes com a etapa.

Meta 4: nas etapas 1 e 2 faltaram atividades que contemplem a participacdo das

criangas.
o7

Rua Felicio Savastano, 240 - Vila Industrial - CEP: 12.220-270
Telefone 0xx 12 3901-2000
E-mail: gabinetesme@sjc.sp.gov.br



PREFEITURA DE SAO JOSJE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

O plano de aplicacdo de recursos atende as diretrizes basicas para elaboragdo
do plano de trabalho, dispostas no Anexo Il do Edital.

4- DO RESULTADO - PONTUAGAO

0SC PORTFOLIO TECNICO | PLANO DE | TOTAL
PEDAGOGICO TRABALHO
VAPI 3,00 14,00 17,00
Lirios do campo 5,00 11,65 16,65
Terceira Divisao 5,00 11,00 16,00
Santissima 3,75 11,35 15,10
Majonel 3,50 9,95 13,45
Associagéo Gospel | 3,50 9,95 13,45

Proponente desclassificada por ndo atingir a pontuacdo minima prevista no
inciso X do Termo de Referéncia (Anexo I):

0osC PORTFOLIO TECNICO | PLANO DE | TOTAL
PEDAGOGICO TRABALHO
ABRASCE 2,25 8,45 10,70

Séo Jo ’/}os Campos, 21 de outubro de 2021.

Lidiane Carritho S. de Aratjo ) ‘
m de Ensi?\o Leandra &/ M. Carrefio'Ma
ilipe Ribeiro _ " 39125413
ricuta: 465460/1 . } Coordenadora de Ensino
{580 de Contratos - SEC COMISSAO DE SELEGAO

SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CIDADANIA
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