PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCACAOE CIDADANIA

PROTOCOLO DE ENTREGA DE RECURSO N° 001/23
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/SEC/23

Recebemos nesta data, da OSC CACI Casa de Apoio ao Cidadao, o recurso

referente ao edital de Chamamento Publico n° 001/SEC/23 - Acompanhamento e
Apoio ao Plano de Ensino Individual — Regigdo Leste.

Sao José dos Campos, 22 de setembro de 2023,

e de Plojetos Especiais
ucacéo e Cidadania

Entregue por:  E-An A p) Yt Ve O Ve kA MTE

Data: &bi/}@@( /2,5 Assinatura: @/z




é KCI - Casa de Apoio ao Cidad3o

Fundada em 18/04/2003 CNPJ: 05.639.031/0001-00 Telefone: {011} 3476-0623

A Secretaria Municipal de Educacdo e cidadania - Comissao de Selegdo
Edital de Chamamento 01/SEC/2023

Acompanhamento e Apoio ao Plano de Ensino Individual

Processo Administrative n® 106088/2023

Atendendo as disposices do item 15 - DOS PRAZOS E CONDICOES PARA INTERPOSIGAQ DE
RECURSOS E CONTRARAZOES DO RESULTADO FINAL - EDITAL DE CHAMAMENTO 01/SEC/2023 -
Acompanhamento e Apoio ao Plano de Ensino Individual - Processo Administrativo n® 106088/2023, a
OSC CACI - Casa de Apoio ao Cidadao, considerando o disposto no item 15.2 e fazendo uso do disposto
no artigo 65 do Decreto Municipal 18.299/19, apresentando recurso referente a desclassificagéo da OSC
apés abertura dos envelopes realizada pela Comisséo de Selegéo.

A OSC CACI - Casa de Apoio ao Cidadéao, reitera o uso do item 15.2 Em sede de recurso e
contrarrazdes, ndo serdo admitidas razdes acerca do teor do Edital, bem como novos documentos ou
complementacdes que ndo estejam contidos na proposta originalmente apresentada.

Assim sendo, a OSC CACI - Casa de Apoio ao Cidad&o, recorre do resultado de desclassificagéo,
apresentando os documentos faltantes do envelope protocolado em 18/09/2023, considerando que tais
documentos n&o sdo novos e sim documentos mantidos sob a guarda do arquivo da OSC CACI, sendo
estes: (cépia do Estatuto Social e suas alteragdes, datado de 06/03/2020, Ata de Posse da atual Diretoria
com data de 24/02/2023 e CNPJ com data de 25/05/2023).

A OSC CACI em respeito a essa comissdo, encaminha dentro do prazo recursal envelope completo
conforme solicitado no Edital.

Sao José dos Campos 22 de setembro de 2023.
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ESTATUTG SOCIAL

CAPITULO | ,

DA DENOMINAGAO SEDE E FINALIDADE

Artign 12

Ainstituicdo denominada CACI - Casa de Apoio ao Cidadao, uma instituigio Civil de direita privado,
carater organizacional, fitantrdpico, assistencial, promocional, recreativo e educacional, sem finalidades
econdmicas ou lucrativas, que ndo fard distingdo de sexo, raca, cor, naclanalidade, classe social, toncepgio
politica, filosdfica ou religiosa, com prazo de duracio indeterminado.

Paragrafo Unico — A instituicio ndo remunerard seus diretores.

Com Foro, Sede Social Proviséria nesta capital, sito 2 Avenida Qliveira Freire, 1585 - Vila Mara ~ CEP:
08080-370 - 53a Mlguel Paulista - 530 Paulo/SP e com as finalidades seguintes:

a) — Pleitear jumo aos poderes publicos a solugdo dos casos de necessidade dos associados e da
comunidade;

b} - Promover a Educacdo & a Satide, par meio de niicleos particulares, estatais ou ainda por meio de
tonvénios, visando a alfabetizaclio de criangas, jovens, adultos e idosos {CIEJA), {EIA) & (MOVA), incluindo
prevengaa de HIV-AIDS contra as DST’s (Doengas Sexualmente Transmissiveis) e contra o consumao de Drogas
Uicitas;

¢) - Articular-se juntoe ao comércio, 3 industria em geral e com o povo no sentido de solucionar
adequadamente os casos de problemas relativos 3 melhoria e adaptacio do ambiente urbano e da camunidade;

d) — Promover a Arte, o Esporte e a Cultura, desenvolvendo atividades recreativas, sociais, esportivas e
culturais;

e) —~Adquirir terreno, efetuando construges coletivas cam recursos auferidos por sécias prestamistas,
financiamento bancario ou outro tipa, bem como astabelecer qualquer espécie de convénio ou contrato com
orgdos da Unidio, Estados ou Municipios e companhias tais como CDHU, COHAB, CEF, BB, dentre outras, bem como
empresas privadas ou de economia mista, podendo inclusive efetuar penhora, dar garantias & também para fins
de aquisicdo de maradia, glebas de terras edificacdes habitacionais e construcdo civil;

f) — Acolher criancas e adolescentes nos termos do Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente, realizar
trabalhos de Educagdo Infantll, didaticos e pedagdgicos, acother moradores de rua, portadores de deficiéncias ou
necessidades especials, usudrios de drogas, familiares, gestantes, alcodlicos, itinerantes, idosos e desempregados,
cujo periade de atendimento e faixa etaria seria estabelecidos na Plano de trabalho e Projetos Politica
Pedagdgicos a serem elaborados dentro da necessidade das assistidos contando com o apoio Publico e Privado
Nacional ou Estrangeiro;

g} — Promover a Seguranga Allmentar e Nutricional, como também o Desenvolvimento Econdmico, Social
€ o Combate 3 Pobreza, apnfando estudos e pesquisas, captaciia de fundos e recursos, patroeinar pesquisas o
projetos relativos a geragio de renda em arte e cultura para beneficiar grupos populares e pessoas em situacdo de
vulnerabilidade;

h} — Experimentar novos madelos Sécio produtivos e de Sistemas Alternativos de Produgdo, Comércio,
Transporte, Turismo, Emprego, Crédito e Renda, montar oficinas, escolas infarmais, semindrios, shows, misica,
danca de todas as modalidades e espetdculos nas dreas artisticas, videos, filmes por meio da difusio itinerante
nas camunidades, tais como Jornal, Radio e TV, Programas de Inclusio Digital e tado tipo de evento figado &
Cultura, & formagdo profissional, técnica e ética de Jovens, orientada para a Paz, g Cidadania, 2 Defesa dos Direltos
humanos e a Democracia;

i}~ Defender a conservaciio do Meio Ambiente e promog¢io do Desenvolvimento Sustentavel, -

incentivando a Reciclagem e a Coleta Seletiva de Residuos Sélidos e Liguidos;
j}—Promaver a implantacio e desenvolver 2 gestio de Programas Educacionais {CEl) nos termos da Lei
8.063/50, Organizar, Promaver e Ministrar Cursos profissionalizantes, Palestras e ou workshops nas mais gri 3d

dreas de atuagdo profissianal; Sldcpusp
PRENOTADO
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k) — Promover a ética, a Paz, a Cidadania, os Direitos Humanos estabelecidos, a construcio de novos
direltos e Assessoria Juridica de interesse suplementar, 3 Democracia e outros Valores Universais;

I} ~ Promaver o Voluntariado, a Cultura, bem como 2 Defesa e Conservag¢do do Patriménio Histérico,
Artistico e Cultural;

m) - Promaver, participar e apoiar o Intercambio, a Capacitagdo, Estudos e Pesquisas, desenvolvimento
de Tecnologias Alternativas, Pradugio e Divulgacio de InformagGes e Conhecimentas Técnicos e Cientificos que
digamn respelto as Atividades mencionadas nesse artigo;

Pardgrafo Unico — A instituicdo CACI — Casa de Apaio ao Cidaddo se dedica ao cumprimento das suas
atividades por meio da execucso direta de projetos, programas ou planos de agdes, par meio da doagdo de
recursos fisicas, humanos ¢ financeiros, organizando-se em tantas unidadas guantas se fizerem necessdrias, em
Territdrio Nacional, as quais funcionario mediante. delegacdo expressa da matriz e se regerdo pelas disposigdes
contidas neste Estatuto Social, além da prestacao de servicos intermedidrios de apaia 3 outras instituicdes com ou
sem finalidades lucrativas, bem como Srgdos do setor puiblico ou privade gue atuemn nestas dreas ou afins {lei
10406/02).

CAP[TULO I
D0S ASS0CIADOS
Artigo 29
A CACI - Casa de Apoio ao Cidadi#o é constitufda por ntimero ilimitado de Associados distribuidos nas
seguintes categorias:
a} — Associados Ffetivos
b} ~ Associados Honordrios
¢] - Assaciados Beneméritos
Paragrafo Unica — S3o Efetivos, os Associados Fundadores e os que adquirirem esta qualidade por
admissde,

Artigo 32
580 Associados Honordrios aqueles que porterem prestado relevantes servicos 3 instituicio e 3
causa/Comunidade merecerem e receberem esse titulo.

Artigo 49
530 Associados Beneméritos ou Contribuintes aqueles (Pessoas ou OrganizagGes/Entidades Associadas 3
Instituigdo) que tenham colaborade economicamente com doacdes de bens ou valores apreciaveis.

Artigo 59

A Admissdo de Assaciados Efetivos dar-se 3 por requerimento do pretendente, preenchido os requisitos
legais e agrovagio da Diretoria executiva.

Pardgrafo (nico: A outorga do Titulo de Associado Honerdria & privativa da Assembléia geral, que ouvira a
Diretoria Executiva, que por sua vez delibera sobre a admiss3a por maioria simples de seus membros,

CAPITULO 11}

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSQCIADOS
Artigo 62

530 direitas dos Associados: {
@) - Zelar pelo bom nome da instituicio; ‘
b} ~ Solicitar convocagdo das Assembléias Gerais;

¢) —~ Participar de todos os atos e atividades da instituicdo;
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d) - Recorrer as Penalidades que the forem aplicadas;

e} - Propor novos Associados;

f} = Votar e ser votadao;

Pardgrafo Unico: t direito do Associado demitir-se quando julgar necessario, protocolando junto &
secretaria da Instituicio seu pedido de demissdo. Qualquer que seja o motivo da demissao voluntdria ndo terd o
Assoclado o direito de pleitear indenizagio ou compensacia de qualquer natureza, seja a gue titulo for.

Artigo 72

Sdo deveres dos Associados:

a) - Cumprir, fazer cumprir e respeitar o presente Estatuts Social e Regimentos Internas;
b) ~ Colaborar sempre que possivel no engrandecimento da instituicia;

¢} — Comparecer 3s Assembléias Gerais e outras atos para que faram convacados;

d) ~ Pagar, quandao estabelacido sua Contribuigao Social;

e) — Zelar pelo Patriménio Moral e Material da Instituicio;

Paragrafo Unico: £ dever do associado contribuinte, honrar pontuaimente com as ContribuicSes
Associativas.

CAPITULO IV

DAS PENALIDADES

Artigo 89

Ao Associado de qualquer categorla que niio observar fualquer dos deveres expressos neste Estatuto
Social, poderd ser aplicada urna das seguintes Penas:

a) -~ Adverténcia;

b)— Censura;

¢} —Suspensdo dos Direitos Sociais;

d} — Exclusdo;

Artigo 9¢

As penas de adverténcia e Censura serdo aplicadas pela Diretoria Executiva ouvinda o interessade em
defesa,

Paragrafo Primeiro ~ As penas de Suspensdo dos Direitos Sociais e Exclusdo serio aplicardss pela
Presidéncia observando 03 {Trés) Adverténcias ou Censuras anteriares.

Paragrafo Segundo — Os ncupantes de cargos diretivos ou que tenham poder decisério na Instituicio e
gue no uso dessa prerrogativa, atuarem com o objetive de obterem vantagem individual ou coletiva em heneficio
proprio ou alheio, ficardo sujeitos as seguintes penalidades:

a) - Censura escrita que impedird de se manifestar, votando e sendo votado nas decisSes da CACI— Casa
de Apnio ao Cidadao;

b) - Suspensde do Mandate ou condicia pelo prazo de 50 (Noventa) dias;

t}— Cassa¢do do mandato ou condicdo de forma efetiva;

Pardgrafo Tercelro — As sangdes acima aplicadas suspenderdo pelo prazo de 08 {Qito) anos os direitos
politicos do Associado, impedindo que se candidate para guralquer cargo na Instituicio.

Paragrafo Quarto - Caberd a Diretoria Executiva, em segunda instancia a Assembléia Geral, a deliberacdo
e aplicatdo das penalidades através da aprovacio de no minimo um terco de seus membros,

Pardgrafo Quinto ~ Deve-se observar o Direita de Defesz e Ampla Defesa, do Devido Processo Legal, ‘i
ambos previstos no Artigo 5°, Inciso LIV e [V da Constituicdo Federal de 1988, ao aplicar as penalidades ppeyistas
nos Artigas 8° e 9° deste Estatuto Sociad, a ndo observincia destes principios torna o grocesso nulp.
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Paragrafa Sexto — Todas as penalidades serdo tornadas publicas mediante comunicado assinado pelo
Presidente, que serd afixada em local visivel, pelo prazc de 15 dias, devendo também ser comunicado por escrito
o Associado penalizado.

Pardgrafo Sétimo — Apurado na forma prevista no Paragrafo Terceiro deste artigo, desvios de Recursos da
Institui¢do, malversagdo de Dinheiro Plblico ou Particular, bam como, utilizagdo fraudulenta de Patriménio Mdovel
ou Imavel da Instituicdo, além dos crimes previstos no Cddigo Penal, deverd a diretorla executiva encaminhar, no
prazo de 30 (trinta} dias ao Ministério Piblico, pedido de Representagdo para Apuracio das irregularidades e
tomada das medidas judiciais cabiveis 2 espécie.

Artiga 10°

A pena de Suspensdo das Direitos Sociais ters duragio minima de 04 (Quatro) anos e sd serd aplicada
quando se tratar de Falta Grave do Associado, assim tomada por 1/3 {Um ter¢o) dos membros da Diretoria
Executiva. ‘

Artigo 112
As penas de Adverténcia e Censura serdo aplicadas alternadamente, sendo a pena de Adverténcia
préssuposta da pena de Censura.

CAP[TULOV

DA ADMINISTRACAQ SOCIAL

Artigo 12¢

A Assembléia Geral é soherana em todas as suas decisdes, devendo a Diretoria Executiva respeité-la em
todos os seus termas.

Artigo 13¢

As Assembléias Gerais serSo Ordindrias e Extracrdingrias.

@) — As Assembléias Gerals Ordindrias serdio convocadas pela Diretoria Executiva 01 {Uma) vez a cada 4
(Quatro) anos para a realizagdo das eleices e 01 (Uma) vez por ano para a Prestacio de Contas e apresentagdo da
Proposta de Trabatho para o ano seguinte;

b} — As Assembléias Gerais Extraordingrias poderdo ser convocadas em qualguer tempo pela Diretoria
Executiva ou por Requerimente assinado no minimo por 1/5 {Um Quinto) dos Associados quites com a Tesouraria:

¢} — As Assembiéias Gerais instalar-se h3o Gnica em Primelra Convacagia com o minimo de 1/5 (Um
Quinto) dos Associados quites com a Tesouraria & em Segunda Convocagdo, 01:00 (Uma Hora) depaois com
gualquer ndmero de Associados:

d) - As Assembiéias Gerais ocupar-se hio tnica e exclusivamente dos objetivos de sua convocacio;

e) — As decistes das Assembléias Gerais terfio validade por maioria simples de votos dos Associados
presentes; .

f] ~ As convocagdes das Assembléias Gerais serio feitas por meio de Editais e Circulares internas ou
ainda por meio de Publicacées em meios de Comunica¢io com antecedéncia de no minimo 10 {Dez) dias;

CAPITULO VI

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artipo 142

A Diretoria Executiva CompBe-se de 03 (Trés) membros:
a}— Presidente

h) — Secretario (a) ?
) ~ Tesoureiro {a) jj [{}V,ij

& IRCPJISP
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I Os Diretores Executivos exercerio seus mandatos pelo prazo de 04 {Quatro) anos, podendo ser
reeleitos.

It - Somente serdo eleitos e reeleitos para os cargos de membro da Diretorfa Executiva, os Sécios quites
tom a Tesouraria, maiores de 21 anos e isentos de quaisguer Penalidades Criminais.

Hl—Na hipotese de morte ou rentncia coletiva da Diretoria Executiva, assumird a direcio um dos
membros do Conselho Fiscal, devendo este, convocar dentro de 08 {Oito) dias uma Assembléia Geral
Extraordindria para eleigdo de nova Diretoria Executiva.

IV — O Regimento Internc se constituird mediante apravagie de maioria simples da Dirstoria Executiva,
uma vez que este aplicard Penalidade & qualquer Diretor Executivo que negligenciar seus deveres para com o
cargo que fui eleito, além de deliberar sobre outras questdes da administracio da Instituicao.

V —5Somente o Presidente poders assinar documentos da Instituigdo.

Artigo 152

A Diretoria Executiva Compete:

a) — Administrar os Bens e Atividades da Instituigdo;

bj -~ Elaborar o Regimento Interno, apresentar anualmente o Refatdrio de Atividades, Proposta de
Trabalho para o ano seguinte e o Balango Patrimonial e Financeiro da instituigio;

t) ~ Aplicar as Penalidades previstas neste Estatuto Social.

d) — Receber os Dociimentes de Inscrigdo ou Requerimentos dos candidatos aos Titulos de Associadas
Efetivos ou Honordrios e deliberar sobre os seus referimentos;

e}~ Estipular v valor das mensalidades (Contribuicdo Social) e ou Taxas Administrativas e au
Assaciativas;

Artigo 169
Ao Presidente Compete:
A representagdo atlva e passiva da Instituicdo, em julzo ou fora dele, designando as dias de reunides,

abertura de conta hancdrla, assinatura de cheques, escrituras, docurnentas que importam em alienacio ou
cneragao de bens, isoladamente,

Artigo 172

Ao Secretdrio (a) Compete:

Todo o trabalho de coordenagiio dos servigos administrativos, tavrar Atas das Reunides, distribuir
correspondéncias, organizar a Ordem do dia para Reunities e Assemnbléias, expedir avisos e documentos em
conjunto com o Presidente, substituir o Presidente em suas faitas e impedimentos e auxilié-lo no desempenho de
suas atribuiches,

Assegurar interna e externa, a boa imagem da Institulgio, promover informacses entre os Associados e a
Diretoria Executiva para perfeito conhecirmento e entendimento recfproco.

Promover informagbes internas, inclusive que venham direta ou indiretamente auxiliar o Presidente ou a
Instituicdo.

Coordenar os trabalhos da Diretoria Executiva, Comissées & Departamentos, sendo o elemento de ligacso
entre o Presidente e o Tesoureiro mesmo com alguns impedimentos.

Artigo 182

Ac Tesoureiro Compete; &

Zelar pela eficiéncia e seguranga da Arrecadagdo da organizagdo e do Pagamento de Despesas, assinando X
em conjunto com o Presidente out {ndividualmente o Relatéric Anual de Desempenho Financeiro, Balango 3

Patrimonial e Financeiro, bem como acompanhar todas as OperacGes Patrimoniais realizadas pela [nstitui;ﬁo-h%wz

IR prp iren T
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Assinar Recibos de Mensalidades, Contribuicdes, Aluguéis, Etc.

00 CONSELHO FISCAL
Artigo 19

O Conselho Fiscal serd composte por 02 {Dois} membros maiores de 21 anos eleitos em Assembléia Geral
juntamente com a Diretoria Executlva com mandato de 04 {Quatro) anos:

a) - Primeiro Conselheiro Fiscal

b}~ Segundo Conselheiro Fiscal

Artigo 20¢
Ao Conselho Fiscal Compete:
Examinar os Livros de Escrituragdo da Instituigdo,

Opinar sobre os Balangos, Relatdrios de Desempenho Financeiro e Operacdes Patrimoniais realizadas
pela Instituigdo.

Emitir pareceres para os organismos superiores da Instituicsio e requisitar an Tesoureiro a qualguer
momento, documentagio comprobatdria das Operagdes Econdmicas e Financeiras realizadas peda Instituicéo.

Artigo 218
As reunides do Consetho fiscal se realizardo em Assembléia Geral Ordinaria 01 {Uma) vez porano,

juntamente com os outros Diretores Executivos para apreciagdo e aprovagdo do Balango Patrimonial e Financeiro
da [nstituigio e em Assembléia Geral Extraordinaria sempre gue for necessario.

CAPITULO VI

DAS ELEICOES

Artigo 22¢

As eleicGes para os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal se fardo par escrutinio secreta,
podendo ser fiscalizadas pelas candidatos.

Pardgrafo Primeiro — £ vedado o voto por procuragdo.

Paragrafo Segundo — Ao reguerer a inscrigdo das chapas, os candidatos deverdo apresentar Decla racio de
ldoneidade de praprio punho, para o exercicio do Cargo.

3

Artigo 23¢9

Considerar-se-80 eleltos, o5 Associados que conseguirem maloria simples de votos e no caso de empate,
0 Associado de inscrigio mais antiga,

Artigo 242

56 poderdo votar e serem votados os Associados Fundadores e Contribuintes que estiverem em dia com
as mensalidades.

Artigo 258

A posse dos Diretores Executivos e Conselheiros Fiscais se darg em Assemnbléiz Geral convacads para esta
finalidade.

Artigo 26°
Serd Permitida a Reeleicio em todos os casos.

Artigo 272 o
As EleicBes se dardo pelo sistema de Votag3o ou por Aclamagio. LM;é w&w} :
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Artigo 282

A convocagdo dos Associados para as EleicSes deverd ser feita por meio de Circulares gu Editais de
Convocacdo com antecedéncia de no minimao 10 (Deg).

Artigy 292
As EleicBes serdo marcadas pela Diretoria Executiva para um novo mandato.

CAPITULO VIII

DO PATRIMONIO SOCIAL, FONTES DE RENDA, DURACAO DA INSTITUICAO £ SUA EXTINCAQ

i — O Patriménia da Institui¢do se constitui de bens méveis e imdveis adquiridos a qualquer titulo,
inclusive doacdes e legados, Os bens moveis e imdveis poderdo ser alienados conforme necessidade por decisio
de ne minimo 1/3 da Diretoria Executiva, devendo o valor apurado ser integralmente aplicado no
desenvalvimento das Atividades Sociais ou ne aumento do Patriménio Social da instituigio.

Il —As Fontes de Renda e Recursos da Instituicia serfio constituldas de Mensalidades e Contribuigdes das
Associados, Doagdes, Subvengdes, Legadus, Repasse do Setor Piblico ou Privado ainda gue vinculado a despesas
especiais, Convénios @ Parcerias com terceiros, Recursos provenientes de Contratas ou Convénios com a

Prefeitura, o Estado, Governo Federal ou OrganizacBes Nacionais e Internacionais além de outras formas de auxilio
recehidas agui nfio especificadas.

- A duragdo da Instituicdo sera por tempo indeterminado,
IV — No caso de extingdo da Instituicdo, o Acervo Patrimonial disponivel, adquirido com Recursos

Publicos, serd contabilmente apurada e quitado os débitos caso existam, devera ser transferico a outra Pessoa
luridica, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social,

CAR{TULO IX
DAS DISPOSICGES TRANSITORIAS
Artigo 30¢

Este Estatuto Social poderd ser reformado e alterado a qualquer momento, mediante Assembléia Geral
cam pelo menos 1/3 (Um Terco) da Diretoria Executiva,

Artige 312
O Exercicio Social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo elaboradas as
demanstragGes financeiras da Instituicio em conformidade com as disposigtes legais,

Artigo 322

Qs Assatiados bem como os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal nda respondem nem
mesmo subsidlariamente pelos encargos e obrigagdes Socials da Instituicdo.

Artigo 332
Em caso de dissolugdo da Instituigio, tada importancia apurada com a liguidagdo do patriménio,

destinar-se-d ao pagamento dos déhitos existentes e o salde, se houver, deverd ser revertido para uma instituicio
congénere ao critério dos liguidantes.

A Instituicao se dissolve através de Assembléia Geral especialmente convocada para este fim.
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Artiga 349

A primeira Diretorfa Executiva e o Conselho Fiscal serio eleitos, conforme estabelecido neste Estatuto
Social {Artigo 27°) pelo sistema de aclamagso.

Artigo 359
As determinacgdes do presente Estatute Social vigoram a partir do registro em cartdrio.
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EDITAL DE CONVOCACAD

A Diretoria Executiva, aqui representada pelo seu Diretor Presidente, Valdomiro Santana Jardim, em
cumprimento ao Artigo 132 letras b} e f) capltule V (Da Administraciio Social) do Estatuto social da Instituicdo aqui
qualificada, faz ciente todos os associados par meio deste Edital, convocados a comparecerem a Assembleia Geral
Ordindria que serd realizada no dia 24 de Fevereiro de 2023 no horrio das 16:00 horas, noc enderaca Avenida Oliveira

Frelre, 1587 - Parque Paulistano - S3o Miguel Paulista - CEP: 08080-570 - Sio Paulo/SP, para tratar de assuntos
referentes a administragdo da instituicdo conforme a seguinte ordem do dia.

Pauta para Assembleia:

- Alteragdo de enderego da Sede Social da Instituicso, Capitulo 1 (Da Denominagde, Sede e Finalidade} artigo 12
dao Estatuto Social;

- Deliberar sobre Carta de Rantnciz do Secretirio Anténio Carlos da Silva Gomes;
- Eleicdo @ pusse da nova Diretoria;
- Elei¢do e posse do nove Conselho Fiscal;

Sem mais, desde ja agradecemos a presenga de todos.

Sdo Paulo, 23 de faneiro de 7023.
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Reuniram-se 0s interessados, no endereco Avenida Oliveira Freire, 1587 - Parque Paulistang - $3o Miguel
Paulista - CEP: 08080-570 - 530 Paulo/SP, acs 24 dias do més de Fevereira de 2023 3s 17:00 horas, em segunda
chamada, atendendo ao Edital de Convocagio afixado na Sede Social, sito § Rua Alvares Afonso, 43 - Pargue Vitdria -
Tucuruvi - CEP: 02268-060 - 580 Paulo/SP, na forma e prazo estabelecidos no Estatuto Social da Instituicdo aqui
qualificada, nos termos estatutdrios em vigor para deliberar conforme a seguinte pauta:

- Alteragdo de enderego da Sede Social da Instituicdo, Capltulo | (Ba Denominagio, Sede & Finalidade} artigo 19
do Estatuto Social;

- Deliberar sobre Carta de Rendncia do Secretério Antdnio Carlos da Silva Gomes;

- Elei¢do e posse da nova Diretoria;

- Elei¢Bo e posse do novo Conselho Fiscal,
-

Assumindo os trabalhos confarme disposicio estatutaria o Senhor Valdamiro Santana Jardim e e, Emandesée
Oliveira Melo, convidado para secretariar os trabalhos, na auséncia do secretirio Antdnio Carlos da Stive Gomes, apds
constatacdo do quérum previsto no Estatuto Social vigente, o Senhor Diretor Presidente, declarou regularmente
instalada a Assembleia Geral e iniciando a sess3o relatou o mative da reuntdo, faz ciente aos presentes a necessdria e
fundamental participacfio de cada associado,

Observando a ordem do dia, foi colocado em pauta a alteraciio do enderego da Sede Sucial da Instituicio; onde
a mesa diretora apds consultar todas as possibilidades apresentadas, em comum acordo apds discuss3o schre o tema,
vatada e consolidada por unanimidade, pasza a atender provisoriamente na Avenida Oliveira Freire, 1587 - Pargue
Paulistano - 530 Miguel Paulista - CEP: 0B080-5706 - S30 Paulo/SP em conformidade com o Pardgrafo Unico, Capitulo |
{Dz Denominagdo, Sede e Finalidade) artigo 12 do Estatuto Social,

Em seguida, fol apresentada Carta de Renuncia do Secretério Antdnio Carlos da Siva Gomes, com data de 08 de
Novembro de 2021, evidenciando vacincia do cargo até a presente data e ndo havendo nenhuma objegdo ou
manifestacdo contraria, todos os presentes consideram e deliberam por unanimidade a apresentacdo desta que segue
anexa para o cumprimento da formalidade legal.

Conclutndo a pauta do dia, por espontaneidade seguida de aclamagdo e na forma do estatuto Social vigente,
reeleito em chapa Unica, votada em escrutinio secreto e empossado o Diretor Presidente Valdomiro Santana Jardim ,
nava Diretoria Executiva e Conselho Fiscal com mandato de 04 anos inicia ndo em 08/03/2023 e a finalizar am
08/03/2027, inclusive eu, Sr. Ernandes de Olivelra Melo que eleito secretdrio pela primeira vez na referida chapa
Unica, imediatamente desempenhando as atribuigGes que me cabem, & dando continuidade aos trabathos, lavranda e
digitando a presente Ata de Assembleia Geral Extraordindria que passa a vigorar apas registro em Cartdrio acentuadss
03 membros gue se seguem;

DIRETORIA EXECUTIVA

[ - DIRETOR PRESIDENTE: Valdomiro Samtana Jardim, Brasileiro, Solteiro, 47 anos, Professor, portador do RG:
11.031.078, Orglio Expedidor: $SP/MG, CPF: 03 8.504.246-10, residente e domiciliado & Rua S3o Pedro do Turve, 57 -
Canindé - CEP; 03034-100 - S50 Paulo - $P.

Il - SECRETARIO: Ernandes de Oliveira Melo, Brasileiro, Solteiro, 42 anos, Consultor Empresarial, Pedagogico e
Comportamental, portador do RG: 32.652.650-X, Orplio Expedidor: SSP/SP, CPF: 286.475.678-11, residente e
domicillado & Rua Hebert Hoover, 80 - Bloco 4 - Apto: 73 - Jardim Leonor de Barros - Tucuruvi - CEP: 02347-010 - 530
Paulo - 5P,
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I - TESOUREIRA: Evelyn Santana Jardim, Brasileira, Solteira, 45 anos, Assistente administrativa, portadors do
RG: 36.119.257.5, Orglo Expedidar: SSP/SP, CPF: 288.724,008-05, residente e domiciliada 3 Avenida Mazzel, 1216 A -
Casa 2 - Fundos - Vila Mazzel - Tucuruvi - CEP: 02310-001 - S3o Paulo - SP.

CONSELHO FISCAL

PRIMEIRQ CONSELHEIRO FISCAL: Leandro de Oliveira Melo, Brasileiro, Solteiro, 33 anos, Motorista, portador da
RG: 32.652.648, Orglo Expedidor; SSP/SP, CPE: 375.621,978-08, residente e domiciliado & Rua Hebert Hoaver, 80 -
Bloco 4 - Apto: 73 - Jardim Leanor Mendes de Barros - Tucuruvi - CEP; 02347-010 - S50 Paulg - SP.

SEGUNDQ CONSELHEIRO FISCAL: Aurea Pacheco Lima, brasileira, Salteira, 47 anos, Assistente Administrativa,
portadora do RG: 25. 960.960-2, Orglo Expedidor; SSP/SP, CPF: 170.772.848-83, residente & domiciliada & Avenida
General Olimpio da Sllveira, 196 - Santa Cecilia - CEP: 01150-000 - S50 Paulo - 5P.

Aprovada per unanimidade apos lida e examinada com cuidada e nada mais havendo a ser tratade foi
encerrada esta Assemblela Geral com o Sr. Diretor Presidente agradecendo a presenga de todos, passa a palavra para
quem quisesse se manifestar, acorrendo a auséncia de qualquer manifesto e nada mais havendo a tratar, ey Ernandes
de Oliveira Melo (Secretario), lavrei, digitei e consequentemente segue devidamente assinada por mim e pelo Senhar
Diretor Presidente a presente Ata com seus anexas para registro em Cartdrio para que se cumpra efeito legal.

Sdo Paulo, 24 de Fevereiro de 2023.

i

Valdomjpro Sanérda lardim
Diretor Presidente

Ernandes de Oliveira Melo
Secretario
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LISTA DE PRESENCA DOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL, 24 DE FEVEREIRO DE 2023
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Diretor Presidenta

Valdomiro Santana Jardim

Ref: Rendncla do Cargo de Diretor Secretdrio da ONG CAC

Senhor Presidente

Comunico a V.5? a minha rendncia ao cargo de Diretor Secretério, que
venho ocupando desde 08/03/2019 e que tem validade 08/03/2023, o que
faco por razBes de Perspectivas e escolhas diferentes.

Assim, conflrme a minha rentincla ao cargo Secretério da ONG CACI, ao
ensejo, apresento minhas sinceras desculpas.

Sem mais para o0 momento, subscrevo-me.

Sdo Paulo, 08 de Novembro de 2021

Atenciosamente,
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ILMO SR. OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICA
CAPITAL DO ESTADO DE SAO PAULO

Eu Valdomiré Santana Jardim, de nacionalidade brasileira, MG, Professor,
portador (a) do RG: 11,031.078, inscrito (a) no CPF/MF: 039.504.246-10, E-mail
professor.mironobre @ gmail.com, telefons (11) §7181-6564, residente & Rua Sdo
Pedro do Turvo, 57 - Canindé - CEP: 03034-100, S&o Paulo - SP, representante
legal da pessoa juridica denominada CAC! - Casa de Apoio ao Cidaddo, CNP.J;
05.639.031/0001-00, com sede & Rua Alvares Afonso, 43 - Parque Vitéria -
Tucuruvi - CEP: 02268-060 - S&o Paulo - SP, vem requerer, nos termos do art.

121 da Lei 6.015/73 e da Lei 10.406/02, o registro/ averbagéo do instrumento em
anexo, juntando 03 vias de igual teor e forma.

Nestes termos pede deferimento

|

Sao Paulo, 24 de Fevereiro de 2023
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