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PARA SERVIDORES ATUAIS:

•SERÁ OPCIONAL

•NENHUM  BENEFÍCIO DO ATUAL

PLANO SERÁ ALTERADO 

NOVO PLANO

NOVO PLANO
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Guardiões do 
conhecimento

De olho nas novas tecnologias e no acervo de mais de 70 mil títulos, 
equipe da Biblioteca Pública Cassiano Ricardo atende centenas de 
leitores que frequentam o prédio diariamente
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Informativo mensal para os servidores 
da Prefeitura de São José dos Campos 

NOVO PLANO
DE CARREIRA
GARANTE 
DIREITOS 

A Prefeitura enviou à 
Câmara Municipal os 
projetos para os novos 
planos de carreira dos 
servidores municipais: 
geral e do magistério.
Os novos planos de 
carreira têm como uma 

das principais mudanças 
a adoção da meritocracia, 
por meio de avaliação 
anual de desempenho, 
permitindo acesso a 
reajustes salariais.
Os servidores atuais
NÃO terão alteração em 

seus planos de carreira. 
Ficam mantidos: triênio, 
ATS e 6ª parte.  

Se quiserem, os servido-
res atuais poderão aderir 
espontaneamente ao 
novo plano.

•A jornada será fi xada conforme relação abaixo e, a escolha, se dará nos moldes atuais.

GATILHO SALARIAL
•Fica mantido para os atuais
e novos servidores

ESTABILIDADE
•É garantida pela Constituição
Federal e não será alterada

APOSENTADORIA
•Está garantida aos atuais
e futuros servidores

BENEFÍCIOS SERÃO MANTIDOSAPRESENTAÇÃO DO
PLANO AOS SERVIDORES
•Nos próximos dias os novos planos de carreira 
serão apresentados aos servidores em diversos 
locais e horários a ser divulgados

E PARA O MAGISTÉRIO?
•A nova forma de progredir na carreira não 
muda para quem já é profi ssional do magistério 
e quer permanecer no atual plano de carreira
•A progressão na carreira será aplicada aos 
futuros profi ssionais do magistério, que serão 
contratados a partir da promulgação da lei e 
para os atuais profi ssionais que optarem pela 
adesão ao plano
Plano atual
•Nenhum benefício será suprimido dos atuais 
profi ssionais do magistério: mudanças de refe-
rência por assiduidade (a cada 3 anos) e titula-
ção, ATS e 6ª parte
Aposentadoria
•25 anos de contribuição (mulher) e 30 anos de 
contribuição (homem) ao profi ssional do magis-
tério que desempenhar atividades pedagógicas 
na Secretaria de Educação

SAIBA MAIS
PLANO ATUAL | Ficam mantidas todas as conquis-
tas aos servidores atuais

ADESÃO | O novo plano NÃO será obrigatório 
para os servidores atuais • Será obrigatório para 
os novos servidores admitidos após a promul-
gação da lei dos novos planos de carreira • Os 
servidores atuais poderão aderir ao novo plano 
opcionalmente, se quiserem

BENEFÍCIOS | Nenhum benefício será suprimido do 
atual plano de carreira para os servidores atuais

O QUE É MERITOCRACIA | Sistema de evolução 
salarial por mérito

COMO SERÁ A AVALIAÇÃO | Haverá uma ava-
liação anual de desempenho, que será feita pelos 
próprios servidores, pelas chefi as imediatas e pelos 
colegas de trabalho, além de pontuação assiduidade, 
pontualidade, cumprimento de metas, entre outros 
critérios

CONCURSO | Depois da promulgação da lei do novo 
plano de carreira, serão abertos concursos para di-
versos cargos

Nada muda para quem já é servidor

PROFISSIONAL
P2

P1 e P2 noturno

P1 (pré-escola) e P2
(fundamental)

P1 (creche), P1 e P2
(fundamental e escola de
formação em tempo integral)

Professor de Sala de Leitura,
Recurso, Núcleo Especial e
Laboratório de Aprendizagem

HORAS-AULAS

15
20

24

30

34

ATIVIDADES

2 horas
4 horas

4 horas

4 horas

HORÁRIO DE TRABALHO COLETIVO

3 horas (100 por mês)
6 horas (150 por mês)

6 horas (170 por mês)

6 horas (200 por mês)

6 horas (200 por mês)

Jornada de trabalho em 2013
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Quem não se lembra dele? Francisco Braz de 
Siqueira Filho trabalha na biblioteca desde que ela 
foi transferida para o imóvel atual, em 1980. “Minha 
vida está aqui dentro”, diz o auxiliar administrativo.

Funcionário mais antigo do local, o servidor começou 
na Prefeitura em 1973. Trabalhou em vários setores 
até se fixar no lugar com o qual mais se identifica.

Depois de um dia 
de trabalho e meio 
a livros e leitores, 
Francisco tem o 
futebol como um dos 
passatempos, mas 
em primeiro lugar 
vem o hábito de ler.

Desde cedo, o pequeno Chiquinho já lia gibi. Com 
o tempo, foi diversificando a leitura, que vai de 
biografias até obras de autoajuda. Mas ele é 
fascinado mesmo pela ficção policial. E o romancista 
preferido é o norte-americano Robert Ludlum (1927-

2001), autor da trilogia Bourne.

Diariamente cerca de 280 frequentadores pas-
sam pela Biblioteca Pública Cassiano Ricar-
do. Isso dá uma dimensão de que o gosto pela 
leitura continua sólido na cidade. Ali estão 
estudantes concentrados nas pesquisas, lei-
tores que vão folhear jornais e revistas ou 
fãs de literatura em busca de livros dos mais 
variados gêneros.

Para dar atenção mais do que especial a esse 
público que procura cultura e conhecimento, 
30 pessoas trabalham no espaço, que pertence 
à Fundação Cultural Cassiano Ricardo. O gru-
po – formado por servidores da Prefeitura, 
estagiários e outros profissionais – atua com 
muita dedicação e competência na prestação 
dos diversos serviços disponíveis no local.

A equipe se divide em turmas na execução das 
tarefas em todos os recintos do prédio: do 
balcão de atendimento aos mezaninos, onde fi-
cam as estantes com os livros. Uns coordenam 
cursos e oficinas, outros orientam os alunos 
nas visitas monitoradas ou dão assistência 
nas palestras, exposições e nos espetáculos 
artísticos, entre outras atividades.

Ler é bom

demais!

QUER RECEBER EM CASA AS NOTÍCIAS DA PREFEITURA E A PROGRAMAÇÃO DA AGENDA CULTURAL DA CIDADE?
É só se cadastrar no site www.sjc.sp.gov.br ou pelo email saojosehoje@sjc.sp.gov.br

CATÁLOGO NA INTERNET E MATERIAL EM BRAILLE

Em média, são emprestados de 150 a 200 livros por dia. Graças ao empenho 
dos profi ssionais, a biblioteca está sempre se modernizando. A consulta ao 
acervo, por exemplo, foi informatizada, com a desativação do fi chário.

O catálogo dos 70 mil títulos está disponível na inter-
net. Basta entrar no site www.biblioteca.sjc.sp.gov.br 
e procurar o livro por autor, título ou assunto.
Sob responsabilidade de Luis Gonzaga da Silva , o se-
tor de material em braille e livros falados benefi cia as 
pessoas com defi ciência visual. O servidor tinha baixa 
visão, e por causa do glaucoma passou a ter somente 
percepção luminosa. Profi ssional com 37 anos de Pre-
feitura, ele assumiu com dedicação esse trabalho.

POR DENTRO
DA BIBLIOTECA

• Dois salões para pesquisa
de livros e obras de referência

• Salão para leitura de revistas e jornais
• Hemeroteca • Ofi cinas

• Sala de multimídia
• Auditório • Cursos para leitores
• Exposições ligadas à literatura

• Lançamento de obras
de escritores joseenses

• Visitas organizadas para
alunos do ensino fundamental

• Orientação à pesquisa escolar
• Um cantinho para as crianças, que podem 

brincar ou ler obras infantis

FIQUE SABENDO
• O prédio da biblioteca foi construído em 1909 como Theatro São José 
• Inaugurada em 20 de outubro de 1968 na Rua Major Antônio Domingues, a biblioteca mu-
dou-se em 1973 para o Parque Santos Dumont 
• A biblioteca passou a funcionar no prédio da esquina das ruas 15 de Novembro com Sebas-
tião Humel em 1980
• O sistema de guarda e conservação dos livros segue normas técnicas rígidas, e os volumes 
são colocados em estantes num ambiente com ar condicionado entre 22 e 25 graus
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Mais um grupo de servidores participou da solenidade da aposentadoria, que ocorreu dia 18 passado, no auditório do 7º 
anda do Paço Municipal.  Em clima de muita emoção, parentes e amigos estiveram presentes à homenagem, que reuniu 
47 servidores. Parabéns a todos!

PREPARAÇÃO
Com o objetivo de contribuir na preparação para o período subsequente à aposentadoria, a Prefeitura iniciou uma série de 
reuniões com servidores que estão há cerca de um ano aposentados ou se aposentaram recentemente. O Programa de 
Preparação para Aposentadoria terá várias atividades: ofi cinas de qualidade de vida, educação fi nanceira, empreendedo-
rismo, voluntariado, projeto de vida, sinalização e transmissão de conhecimento. Aguarde mais detalhes e participe.

OS APOSENTADOS | Aluizia Ferreira, Ana Antonieta Pereira Valias, Ana Célia de Jesus Assunção Rodrigues, Antonio Moreira da Rosa, 
Aparecida Isabel Fernandes Silva, Benedicto Idail do Nascimento, Benedito Barbosa da Silva, Degmar Marques Mendonça, Érica Torres 
Rodrigues, Eunice Conceição Moreira, Flávia Camargo da Silva, Iara de Fátima Aurichio Delu, Ilara Maria Marques Ramos, Inês Borges 
Iglesias Costas, Ivani Maria Silva de Souza, Ivete Goncalves Fonseca, João Batista dos Santos, João Elias Lages Franca, Jorge Rangel, José 
Aparecido Malaquias, José Ribeiro de Oliveira, Josefi na Alexandre da Silva Pereira, Kozue Matsumura Shinotsuka, Maria Cristina Kothe, 
Maria das Graças Moreira dos Santos Machado, Maria de Lourdes de Melo Bezerra de Moura, Maria de Lurdes Silva, Maria Emilia Vichi, 
Maria Goreti Alves da Silva, Maria Iolanda de Oliveira Cesar, Maria José da Silva Maia, Maria José da Silva Moraes, Maria Olinda Leite, 
Marilza de Faria Rodrigues, Nivaldo José de Barros, Olga Silva Souza de Amorim, Quintino Barbosa Teixeira, Regina Célia dos Santos, Regina 
Dolores dos Santos, Reginaldo do Carmo Lancett, Rosangela Aparecida Corra Guimarães, Sandra Maria Alves, Sebastião Soares de Oliveira, 
Sérgio Venâncio da Silva, Sueli Aparecida dos Santos Faria, Sueli Ferreira Placa e Vera Gargione Botelho.

Vice-campeão
Fundhas/Sede

Os ensaios ocorrerão às segundas, terças e sextas-feiras
Solte sua voz!
Participe do Coral do Paço

“Ajudar o próximo”, este é o lema 
de vida de Tania Costa Martins , 58 
anos, que trabalha na Guarda Civil 
Municipal há 17 anos.

Antes de ingressar na corporação, ela 
trabalhava no Albergue Municipal. 
Lá Tânia cuidava de homens e 
mulheres de rua que não tinham 
documentação. O serviço consistia 
em retirar estes cidadãos das ruas e 
reintegrá-los às famílias. “Com este 
trabalho, despertou a vontade de 
fazer serviço social e trabalhar com 
pessoas”, diz a servidora.

Como assistente social, Tânia foi 
convidada a atuar na Secretaria de 
Defesa do Cidadão, coordenando 
o programa que acompanhava 
os detentos que cumpriam pena 
alternativa. “Procuro sempre ver a 
parte boa das pessoas, acredito que 
todos têm direito a uma segunda 
chance”, ressalta.

Atualmente Tania contribui 
fi nanceiramente no preparo de cestas 
básicas para famílias necessitadas da 
Igreja do Evangelho Quadrangular no 
Parque Industrial. Para o futuro, ela 
pensa em doar de um a dois dias da 
semana para se dedicar ao trabalho 
voluntário.

“Faço este 
trabalho porque 
quero plantar 
uma semente e 
contribuir com algo 
positivo na vida das 
pessoas”

Poesia e livro infantil
são os novos lançamentos de
professoras da rede municipal

Em agosto duas professoras da rede de ensino municipal lança-
ram livros com base no conhecimento obtido em salas de aula.

O Cientista e o Poeta é o título da obra da professora Mirian 
Menezes de Oliveira, orientadora de componente curricular das

salas de leituras, que reúne poemas para leitores de todas
as idades. Para ela, escrever é uma experiência

maravilhosa. “Posso motivar as pessoas a esboçarem
seus pensamentos, sentirem-se escritoras, ousarem e 

vislumbrarem novos horizontes.”
A professora Célia Sardinha, coordenadora
de projetos e programas extracurriculares,

publicou o livro Chupeta Xereta. Dedicado ao 
público infantil, o livro descreve, de forma 
lúdica, o delicado momento da retirada 
da chupeta na vida da criança. O texto 

serve como material de apoio aos
professores de educação infantil.
Ela considera algo especial poder 

escrever para os pequenos. “É preciso 
ter olhos de criança para observar o 

mundo, interpretar o que existe ao seu 
redor e traduzir o seu pensamento, em

forma de palavras escritas, de frases e rimas.”

O SABOR DO DEVER CUMPRIDO

Informações telefone 3947-8097
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• IMÓVEIS . VENDA

Apto, Santana, 47m² , 2 
churrasqueiras, salão de festas, 
sauna, playground, vista p/ 
Banhado, R$ 130 mil , Sílvia, 
8141-5808.

Apto, Jd. São Vicente, 2 
dorm, em frente a passarela 
da GM, R$ 115 mil, Antonio, 
9107-2939. 

Apto, Satélite, prox. Vale 
Sul, Ed. Isabella, 2 dorm. , 2 vg 
garagem, Neulice, 9195-5060. 

Apto. Vl. Ady-Anna, 93 m², 
3 dorm.,suite, coz. planejada, 
50m do Pq. Stos Dumont, Eni, 
3924-8502.

Apto. Vl. Ema, 3 dorm, suíte, 
vende ou troca por chácara ou 
casa na Z. Leste, R$ 180 mil, 
Zilda, 9743-6212 / 3929-3252. 

Casa, Cruzeiro do Sul, 2 
dorm., garagem p/ 2 carros, R$ 
150 mil, Raquel, 8814-0159. 

Casa Bosque dos Eucaliptos, 
4 comodos, copa, cozinha 
americana, 2 dorm, wc, R$ 160 
mil, Ilda, 3021-5596. 

Casa Galo Branco, R$ 126 
mil, Dulce, 3905-4867. 

Casa Jd. Sta. Rosa (Putim), 
160m², área construida 85 
m², R$140 mil, 3 dorms, suite, 
aceita-se imóvel menor valor, 
3931-4700 /9209-1727.

Casa Urbanova, vende ou 
troca, Floradas do Paratey, 4 
suítes (3 com closet), 300m², 
Cláudia, 3909-1004.

Chácara Bairrinho, 2 mil 
m², duas casas, pomar, luz, 
telefone, próx. ao ponto de 

ônibus, R$ 150 mil, Nelson, 
9187-8892, 3942-8198.

Chácara Guirra, 1700m², 
plana, na beira da represa, com 
casa, R$ 60 mil, Altenir, 8875-
0591/ 3943-2646. 

Ponto comercial, Jacareí, 
sobrado, piso frio, aceita-se 
carro, William, 9166-9894.

Sítio, Sta.Luzia, 9 alqueires, 
casa c/ 5 comodos, R$ 215 mil, 
Jandira, 3943-6947/ 3948-1533. 

Terreno, Portal da Mantiquei-
ra, à vista ou entrada + parcelas 
mensais, Luigi, 9155-7013.

Terreno, Residencial Righi, 
170 m², R$ 25 mil + saldo, 
Gabriela, 8803-6836.

• IMÓVEIS . ALUGUEL

Apto. Ubatuba, praia 
Maranduba, temporada e fi m 
de semana, Sueli ou Marlene, 
3921-9197/ 9702-7529. 

Eventos, espaço para festas, 
piscina, churrasqueira, fogão/ 
forno a lenha, R$200/12hs, 
Luciano, 8804-8546.

Eventos, espaço Amé-
rica Eventos, Valdir, 3019-
3598/8811-4092/9174-9642. 

Flat Caraguá, Martin de Sá, 
para 6 pessoas, piscina e chur-
rasqueira, Vânia, 8168-4722.

Procura-se, urgente, um 
quarto ou edícula para alugar. 
Jesana, 3947-8759.

Sitio p/ eventos, p/ fi nais de 
semana, freezer, fogão a lenha, 
Tereza, 8166-5080/3944-2765. 

Salão, p/ festas Novo 
Horizonte, adulto e infantil, p/ 
100 pessoas, R$ 500, Diego, 

8826-7987.

• VEÍCULOS

Chevette 1983, R$ 3.500, 
Anelise, 8811.7704.

Chevette 93, azul, conserva-
do, aceita-se troca, R$ 7.800, 
Graci, 8122-8872. 

Corsa Hatch 1.4 Premium 
08, econofl ex, cinza metálico, 
único dono, R$ 27.900, Myrna, 
9735-4326.

Corsa Hatch 2004, fl ex, 
R$ 4mil de entrada + R$ 703 
mensais, Mauro, 8132-9271.

Corsa Sedan 2002, completo, 
R$ 20.600, aceita -se troca por 
Corsa 1.0 até 98, Walter/Zilá, 
3912-8197/9135-4811.

Daewoo Espero, gasolina 
2.0, 94/95,  R$5.500, Carmen, 
3021-5318.

Ipanema 97, ar, direção, alar-
me, gasolina, R$8.500, Rodolfo, 
3902-4343/9101-7903.

Monza 95, GL, verde, comple-
to + kit gás, valor tabela, Carlos 
Alberto, 9764-4161. 

Moto CG Titan 150 KS 2007, 
preta, Gabriela, 8803-6836.

Moto Honda XL 250r, 1983, 
branca, R$ 2800, Godoy, 9794-
9610/3921-0263. 

Peugeot 206 Soleil, 1.0, 
2003, gasolina, azul, R$ 16.500, 
Neide, 8803-4617.

Saveiro 2007 flex 1.6, 
preta, R$ 21 mil, José 
Pachieli, 8821-1582.

• MÓVEIS & ELETRO

Cadeirinha de bebê, Orion 
Galzerano, 9-18 kg, rosa e 

cinza, semi-nova, R$ 190, berço 
cercado desmontável, tela 
mosquiteiro ,mala, rosa e lilás, 
R$ 140, Ana Paula 8121-8565.

DVD,  LG, R$80, Rogério, 
8844-7157/3907-2279.

Gabinete de cozinha, pia inox 
2m com 2 cufas, R$ 220, João, 
3902-3691. 

Roçadeira elétrica Trappe, 
profi ssional, corte de lamina, 
R$350, Leila, 3027-8560.

Videogame, Xbox 360 
Elite (preto), HD 120 GB, placa 
Jasper, HDMI, bom estado, c/1 
controle e 23 jogos, R$ 800, 
Bibiano, 9713-3590.

• DIVERSOS

Ações, saiba como investir 
na Bolsa de Valores. Wallace, 
8801-9787/3322-8919

Cadeira odontológica Gnatus, 
R$450, estufa Odontobras, 
Emilia, 3307-0149/9124-8060.

Calculadora fi nanceira 
HP 12C, ótimo estado de 
conservação, R$ 100, Adston, 
8158-3645/ 3901-2152.

CPAP S8 Autoset II Resmed, 
p/ apnéia do sono c/ pouco uso. 
R$2.200, Adilson, 9761-9591.

Fraldas infantis, tamanhos 
P,M.G e GG, Maria do Socorro, 
8828-7470/8873-8155. 

Mochila Quechua Forclaz, 
60L, verde e preta, R$ 200, 
Telma, 8804-2321.

Título Thermas do Vale, fami-
liar, Ana Maria, 9786-3824. 

Salão de Beleza, promoção, 
escova progressiva, Adriana, 
9174-0795.

Vitrô, de madeira para sala 
ou cozinha com 1,60x1,20x14 
de madeira eucalipto, stain, 
Francisco, 8809-2379.

• SERVIÇOS

Arte fi nal, sites, criação, 
diagramação, cartões de visita, 
folders, embalagens, jornais, 
revistas, cartazes, livros, desen-
volvimento de logomarcas, etc. 
Carlos, 9236-0949

Eletricista residencial e 
predial, atende 24hs, Márcio, 
8834-1656 / 7813- 3369.

Informática, formatação 
e manutenção de micros, 
confi g.rede wireless e cabe-
ada, atende.8h-12h ,Márcio, 
8801-4693.

Instalação de som, em auto, 
estofamento em couro, Rodrigo, 
7814-1133. 

Kit festa, 500 salgados, 3 
kg de bolo, 250 doces, R$230, 
aceita encomenda avulsa, 
Vanderléia, 3942-5832. 

Lavagem a seco, sofás, 
tapetes,carrinho de bebê, 
estofados em geral, Ed Wilson, 
3018-7955.

Nutricionista (“personal 
Diet”), em domicílio, Eliane, 
9749-9438.

Saxofonista para eventos, 
Rodolfo, 9101-7903/3902-4343.

• ANIMAIS

Doação, cães e gatos ‘SRD’, 
castrados e saudáveis, Isabel, 
8804-2321.

Galo “músico”, frangos, R$ 
70 cada, Elton, 3926-1491. 

•Preferencialmente 
pela internet

www.sjc.sp.gov.br/servidor

Como 
anunciar

• Servidor da Prefeitura 
• Funcionário da Urbam, 
Fundação Cultural ou 
Fundhas • Estagiário • 
Bolsista • Aposentado

• Só será publicado 
anúncio de imóvel lega-
lizado pela Prefeitura
• Os produtos ou servi-

ços publicados são de responsabilidade 
dos anunciantes

Muita 
atenção!

Quem 
pode 

anunciar Para fazer seu 
anúncio, observe
as datas para
envio do anúncio.

Quando 
anunciar

Necessário informar
a matrícula funcional

Ou por telefone
3947-8298|3947-8077|
3947-8235|3947-8072|

Será publicado somente
um anúncio por edição

de SETEMBRO

12 a 15

MAIS UMA OPÇÃO: ANUNCIE PELA INTRANET!

MANUTENÇÃO CONSTANTE
Para que o Parque Santos Dumont continue sendo um local cada vez mais agra-
dável para todos, a equipe do setor de produção da Secretaria de Serviços Mu-
nicipais realiza ali manutenção periódica. Atualmente, os servidores trabalham 
nas obras de recuperação do lago dos patos. A previsão é que a reforma geral 
seja concluída em outubro.

A EQUIPE
Da esquerda para a direita: Daniel Alves, Sebastião Pereira, Marcelo Gon-
çalves, Francisco Felix, Jânio Oliveira, José Paixão e Irineu Antônio
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Acesse:
www.sjc.sp.gov.br

Vá na opção  “SERVIDOR”  
(na parte superior) e abra
o acesso à INTRANET

Faça seu cadastro
na INTRANET  

Faça seu login na INTRANET  
(inserindo nome e senha 
cadastrados por vc)  

Na sua INTRANET, acesse 
o botão JORNAIS  (na parte 
superior)

Em seguida  acesse:
- NOSSO JORNAL
- FAZER ANÚNCIO
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SERVIDOR

28/set Visita à Johnson
INTRANET

1/out Trilha do Jorge - SFXavier à Monte Verde INTRANET

de 03 a 09/out Mostra de Talentos - Vale Sul
C/CONCEIÇÃO 39478798

3/out Torneio de Truco - Regional Leste I *
C/JOAQUIM

4/out Torneio de Truco - Regional Leste II *
C/NELSINHO

4/out Visita à Bolsa de Valores / São Paulo
INTRANET

5/out Torneio de Truco - Secretaria de Educação * C/SILVIO

6/out Torneio de Truco - Eugênio de Melo
C/ELIANE OU TIÃO

6/out Premiação do Concurso Fotográfi co
EVENTO ABERTO

7/out Visita à GM
INTRANET

07, 08 e 09/out Acampamento para fi lho de servidores INTRANET

10/out Torneio de Truco - SFXavier *
TEODORO

11/out Visita à Petrobras
INTRANET

11/out Torneio de Truco - Regional Norte *
C/NIVALDO

13/out Visita à Embraer
INTRANET

13/out Torneio de Truco - Regional Centro I /Eldorado* C/CHICÃO

14/out Torneio de Truco - Regional Centro II *
C/RIVELINO OU VALFRIDES

14/out Festival de Musica dos Servidores –Eliminatória Composições Inéditas CONVITES SALA 1, 1º ANDAR PAÇO

15/out Festival de Musica dos Servidores – Eliminatória Interpretação CONVITES SALA 1, 1º ANDAR PAÇO

17/out Torneio de Truco - Regional Sul I *
C/LENINE

18/out Visita/ Trilha Horto Florestal 
INTRANET

18/out Torneio de Truco - Regional Sul II *
C/ DIVA OU EDUARDO

19/out Torneio de Truco - Regional Satélite *
C/ODILON

19/out VISITA SFXavier - Atelie de máscaras, fazenda do shitake, etc INTRANET

20/out Torneio de Truco - Almoxarifado Central * C/EDNARDO

24/out Torneio de Truco - Secretaria de Esportes C/ MANGUEIRA

25/out Premiação do Concurso de Redação
EVENTO ABERTO

26/out Final do Torneio de truco ASSEM
EVENTO ABERTO

27/out Culto ecumênico – Inauguração Centro Recreativo Claudinei Marcondes EVENTO ABERTO

5/nov Festival de Música dos Servidores – Final CONVITES SALA 1, 1º ANDAR PAÇO

* Evento somente para funcionários que trabalham nesses locais

Se o número de inscritos for maior do que o de vagas, será feito sorteio

o

o

Índice IPC/Fipe julho:    0,30%   | Acumulado de maio a julho :    0,62%
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