Sao José dos Campos, 18/05/2022

INTERPOSIGAO DE RECURSO

Ref.: CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/SEC/2022 - ATIVIDADES COMPLEMENTARES PARA
EDUCAGAO INTEGRAL - TECNOLOGIA

Quanto a analise do portifélio e termo de trabalho apresentados pelo Instituto IPRODESC, apresentamos o
recurso referente aos itens descritos a seguir.

ITEM 1 - Em relacéo a classificagao do Portifolio apresentado, quanto a atividade econdmica principal da
OSC, salientamos que as atividades elencadas no cartdo do CNPJ, classificadas como CNAE, nédo
representam com exatiddo as atividades das instituicdes (independente de qual seja), pois s&o
classificagdes que buscam similaridade ao objeto da empresa a fim de classificagéo de cobranga de tributos
e outros processos burocraticos.

As atividades principais do Instituto estdo elencadas em seu estatuto social e as atividades que séo
correspondentes ao objeto do edital estd entre as agbes que sdo elencadas no estatuto, devendo ser
consideradas satisfatorias, conforme o estatuto apresentado.

ITEM 2 - Quanto & analise do Plano de Trabalho, em especifico a Meta 5 — Fortalecer o desenvolvimento
das competéncias socioemocionais, a descri¢do das atividades para alcangar a meta foram apresentadas
nas paginas 32 e 33 do plano de trabalho, que trazem:

6.1 - ETAPA: DESENVOLVOMENTO DE ATIVIDADES COLABORATIVAS QUE
PROMOVAM A INTERAGAO ENTRE OS ALUNOS E FAVOREGAM O DESENVOLVIMENTO
DE HAILIDADES SOCIOEMOCIONAIS”

Cuja atividade compreende:

“5.1.1 ATENDIMENTOS DE ALUNOS INSCRITOS EM ATIVIDADES COMPLEMENTARES
DE TECNOLOGIA." através de “ aulas e oficinas experimentais que acontecerao conforme
as metodologias propostas, nas 50 unidades escolares do municipio, a partir do primeiro dia
letivo do segundo semestre de 2022."

A metodologia apresentada para o desenvolvimento da Meta 5, conforme apresentado no plano de trabalho,
considera a matriz de cinco macrocompeténcias, desdobradas em 17 macrocompeténcias socioemocionais,
estabelecida com base em pesquisas realizadas pelo Instituto Ayrton Senna (p.31 e 32). Traz a importancia

da atuagdo do professor mediador nesse processo e que o desenvolvimento de competéncias . |

socioemocionais permeara todos os atendimentos realizados através do projeto, visto que os alunos sempre
atuardo em pares ou em grupos durante as atividades, visto que “as propostas de experimentacGes maker,
programacdo e robdtica contribuirdo em oferecer oportunidades para o aluno se abrir para 0 novo,
desenvolver amabilidade e o engajamento com os outros, a autogestdo e a resiliéncia emocional ao
desenvolver os projetos em equipes, lidar com emogdes e frustracdes, visto que os projetos compreendem
tentativa e erro, aprender com o erro e fazer novamente.”(p.32).
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Pode-se observar ainda, que no ANEXO 1, a primeira atividade prevista para cada agrupamento de faixa
etaria compreende o desenvolvimento de “atividade sobre competéncias socioemocionais” (p.36 e 43) que
visa apresentar a importancia desse desenvolvimento para a vida em sociedade aos alunos no inicio do
projeto e a continuidade desse desenvolvimento em atividades de “aprendizagem baseada em
problemas”(p.11). e que propdem desafios, como as atividades propostas no ANEXO 1 e 2 do plano de
trabalho.

Assim, requeremos a analise da comissao, visto que o plano de trabalho apresenta atividades que visam o
desenvolvimento da Meta 5, através de todas as modalidades de atendimento propostas junto aos alunos.

ITEM 3 - Quanto a analise do plano de aplicagdo de recursos financeiros.

O Valor do total do projeto ndo extrapola o limite estabelecido pelo edital. O Plano de aplicagéo de
recursos financeiros ja apresenta a estimativa de valor mensal, considerando a totalidade de alunos prevista
para atendimento no projeto.

O Cronograma de desembolso foi apresentado em consonancia com as metas e agdes a serem
executadas, visto que existe uma variagdo de consumo de insumos iniciais para o projeto. Estamos cientes
de que, conforme o edital, os repasses mensais compreenderdo o célculo per capita, e 0 cronograma
apresentado representa uma previsao.

A seguir, apresentamos o plano de aplicagao de recursos financeiros apresentado no projeto, que define
o valor mensal previsto para a execugdo da proposta.

PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (APRESENTADO NO PLANO)

e

NATUREZA DA DESPEZA/ = ‘
ESPECIFICAG A0 MES TOTAL MUNICIPIO 0sC
(12 MESES)

RECURSOS HUMANOS'

Para o cumprimento da meta: 1,2, 3,4e5| R$236.969,64| R$2.843.63568| R$2.843.63568| R$ 0,00

MATERIAIS DE CONSUMO?

Para o cumprimento dameta: 1, 2e 5 R$ 241.667,69| R$2900.012,32| R$2.900.012,32| R$ 0,00

HATEEE A ey R$4166500| R$499.980,00| R$499.980,00| RS 0,00
ara 0 cumprimento da meta: 1,2e 5

SERVICO DE TERCEIROS*

Para o cumprimento da meta/etapa: 1, 3,4 [ R$ 104.500,00] R$ 1.254.000,00| R$ 1.254.000,00| R$ 0,00

TOTAL GERAL R$ 624.802,33 | R$ 7.497.628,00 | R$ 7.497.628,00 | R$ 0,00

Ressaltamos que houve um erro material que ndo macula o custo total da proposta, visto que o valor
per capita anual apresentado no plano de trabalho, multiplicado pelo total de alunos previsto para

atendimento, resulta no valor total global da proposta para desenvolvimento em 12 meses.
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A férmula apresentada no edital possibilita a indugdo de erro de interpretagéo, sendo que o item per
capita 1 compreende o valor per capita para atividades duas vezes por semana e o per capita 2 faz a
referéncia a frequéncia de atividades uma vez por semana.

Mesmo ndo maculando a proposta apresentada, referenciamos a seguir o calculo considerando o per
capita mensal:

X= (Per Capita 1 x A) + (Per Capita 2 x B)
R$ 624.802,33 = (R$ 199,94 x 2.900) + (R$ 99,95 x 450)

1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
R$ 624.802,33 R$ 624.802,33 R$ 624.802,33 R$ 624.802,33 R$ 624.802,33 R$ 624.802,33

7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES
R$ 624.802,35 | RS 624.802,33 | R$624.802,33 | R$624.802,33 | R$ 624.802,33 | RS 624.802,35

VALOR TOTAL DO TERMO DE COLABORAGAO

O valor previsto para 2022 sera de sete parcelas: R 4.373.616,33 (quatro milhdes, trezentos e setenta e
trés mil, seiscentos e dezesseis reais e trinta e trés centavos)

O valor previsto para 2023 sera de R$ 3.124.011,67 (trés milhdes, cento e vinte e quatro mil e onze reais e
sessenta e sete centavos).

0O valor total do Termo de Colaboragao sera de: R$ 7.497.628,00 (Sete Milhdes, Quatrocentos e
Noventa e Sete Mil, Seiscentos e Vinte e Oito Reais)

Sem mais, respeitosamente solicitamos reanélise dos itens pela Comissdo de Sele¢do para deferimento.
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Car!os (ron de Oliveira Machado
Presidente — Instituto IPRODESC

A/C
Comissdo de Sele¢do

Secretaria de Educagdo e Cidadania — Departamento de Gestdo de Projetos Especiais
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