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CONSOLIDA A LEGISLACAO MUNICIPAL SOBRE PROMOCAO
SOCIAL.

O Prefeito Municipal de Sao José dos Campos faz saber que
a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1°, Esta lei consolida a legislagdo municipal relativa a
promogdo social, sem prejuizo da vigéncia da legislacdo esparsa pertinente ao assunto
nac passivel de consolidacdo.

TITULO T
DOS CONSELHOS

CAPITULO I )
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
( lei n® 4892, de 05 de julho de 1996)

SECAO 1
Da instituicao, definicao e objetivos

Art. 2°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social, instancia
municipal do sistema descentralizado e participativo da assisténcia social, de carater
permanente, com fungoes deliberativas, normativas, fiscalizadoras e consultivas, constitui-
se num orgdo colegiado maximo, de composicdo paritdria entre o poder publico e a
sociedade civil.

Art. 32, O Conselhno Municipal de Assisténcia Social tem
como objetivos basicos o estabelecimento, acompanhamento, controle e avaliagdo da
politica municipal de assisténcia social

SECAO II
Dos principios e diretrizes de atuagao

Art. 4°, O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no
exercicio de suas funcgdes, observara os seguintes principios:

I - a assisténcia social é direito do cidaddao e dever do

Estado; € politica de seguridade social, néc contributiva, que prové os minimos sociais,
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realizada através de um conjunto integrado de agdes e de iniciativas publicas e da
sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas;

IT - supremacia do atendimento as necessidades sociais
sobre as exigéncias de rentabilidade econdmica;

IIT - universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o
destinatario da agdo assistencial alcancavel pelas demais politicas pUblicas existentes no
Municipio;

IV - respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao

| seu direito a beneficios e servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e

comunitaria, vedando-se qualquer comprovagao vexatdria de necessidade;

V - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem
discriminagdo de qualquer natureza, com divulgacdo ampla dos beneficios, servicos,
programas e projetos assistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico
e dos critérios para sua concessdo;

VI - a organizagao da assisténcia social tem como diretrizes:
a) comando Unico das agdes na esfera municipal;

b) participagdo da comunidade por meio de organizagdes
representativas na formulagao das politicas e no controle de a¢es em todos os niveis;

c) primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da
politica de assisténcia social na esfera municipal.

SECAO III
Das atribuigdes e competéncias

Art. 5°. Respeitadas as competéncias de iniciativa, compete
ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, segundo as diretrizes definidas pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social e Conselho Estadual de Assisténcia Social e pela

| Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:

I - analisar, aprovar e deliberar sobre a politica municipal
para a area da assisténcia social;

II - apreciar e aprovar o0s planos e programas da area;

III - acompanhar e fiscalizar a execugao da poht[ca
mu |C|pal de assisténcia social, visando a qualidade, a participacdo e o acesso do usuario

na prestagdo de servigos, direcionando-a para a efetivagao do sistema descentralizado;
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IV - promover a inscricao das entidades e organizagoes de
assisténcia social atuantes no Municipio;

V - avaliar e aprovar o Plano Anual de Convénios e
Concessao de Auxilios do Poder PUblico Municipal para as entidades sociais que prestam
servicos de assisténcia social no ambito municipal;

VI - articular-se com as demais politicas sociais basicas, ou
seja: salde, habitacdo, educagdo e previdéncia; a integracdo entre os conselhos
municipais e outras instancias existentes, inclusive de ambito regional, para a priorizagao,
racionalizacdo e efetivagao de servigos e programas municipais e regionais, bem como
das agdes conjuntas a nivel participativo ou de complementaridade;

VII - propor um sistema de qualificagdo e aperfeicoamento
dos agentes que atuam na darea de assisténcia e leis que assegurem sua
profissionalizagao;

VIII - propor projetos de lei pertinentes a questdo da
assisténcia social, observadas as atribuigdes de iniciativa da Lei Organica do Municipio;

IX - criar comissdes especificas para estudo e trabalho sobre
as questdes de assisténcia a familia, ao idoso, ao portador de necessidades especiais, ao
migrante, a crianga e ao adolescente, entre outros;

X - criar ou promover canais interinstitucionais de
participagdo popular, garantindo a informagdo e publicidade do conteido, do
processamento e do resultado da politica de assisténcia social;

XI - convocar e presidir, a cada 2 (dois) anos,
ordinariamente, ou extraordinariamente por deliberagdo da maioria absoluta dos
membros do Conselho, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que terd a
atribuicdo de avaliar a situagdo da area e propor diretrizes locais para o aperfeigoamento
do sistema descentralizado e participativo;

XII - exercer a fiscalizagdo da movimentagdo orgamentaria
do Fundo Municipal de Assisténcia Social, direcionando a aplicagdo dos recursos, bem
como apreciando a prestacdo de contas anual apresentada pelo mesmo;

XIII - fiscalizar agdes das entidades sociais, prestadoras de
assisténcia social com fins lucrativos ou ndo, acionando os 6rgaos competentes no que
couber e quando comprovado o descumprimento dos pressupostos estabelecidos na
legislagdo relativa a assisténcia social;

XIV - elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;

k}S‘gAlZS P1 025569-2/03 3




Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos 4
- Estado de Sao Paulo -

XV - elaborar a regulamentagdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social;

XVI - divulgar, no Boletim do Municipio, todas as suas
resolugbes, bem como o0s balangos anuais do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS e os respectivos pareceres emitidos;

XVII - convocar audiéncia publica anual para prestacdo de
contas do Fundo Municipal de Assisténcia Social e apresentagdo das agbes do Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

SECAO IV
Da Composicao, organizacao e gestdo

Art. 6°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social sera
composto por 18 (dezoito) membros e seus respectivos suplentes, dos quais 50%
(cinquenta por cento) serdo nomeados pela Administracdo Publica Municipal e 50%
(cinquenta por cento) eleitos, pelos pares, na sociedade civil, seguindo a seguinte divisdo:
I - do Poder Publico Municipal:

a) 05 (cinco) representantes da Secretaria de
Desenvolvimento Social;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

c¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de|

Educacao;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Obras e
Habitacao;

e) 01 (um) representante da Fundagdao "Hélio Augusto de
Souza".

IT - da Sociedade Civil:

a) 01 (um) representante de entidades de trabalhadores
sociais;

b) 02 (dois) representantes de usudrios da assisténcia

| social;

¢) 01 (um) representante de movimentos populares;
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d) 01 (um) representante de sindicatos de trabalhadores;

e) 04 (quatro) representantes de entidades sociais que
atuem com os segmentos do idoso, familia, portador de necessidades especiais e crianca
e adolescente.

Art. 7°. Os membros efetivos e suplentes do Conselho
Municipal de Assisténcia Social serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante
indicagdo:

I - da Secretaria de Desenvolvimento Social, estabelecendo-
se 5 (cinco) representantes designados pelo Secretario de Desenvolvimento Social (NR —
lei n® 6192, de 25 de outubro de 2002);

IT - de cada Secretaria de Governo e FundacOes, para os
representantes do Poder Publico Municipal;

III - dos foruns proprios, formados por entidades
regularmente cadastradas no Conselho, quando da sociedade civil.

Art. 80. Cada titular do Conselho Municipal de Assisténcia
Social tera um suplente oriundo da mesma categoria representativa.

Art. 99, Somente serdo admitidas para fins de participagao
no Conselho Municipal de Assisténcia Social as entidades sociais juridicamente
constituidas e em regular funcionamento.

Art. 10. As atividades dos membros do Conselho Municipal
de Assisténcia Social regem-se pelas seguintes disposigdes:

I - o exercicio da funcdo de Conselheiro é considerado
servico publico relevante e ndo remunerado;

IT - os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social
poderdo ser substituidos mediante solicitagdo dos féruns que os elegeram;

111 - as decisdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social
serdo consubstanciadas em resolugdes.

Art. 11. O mandato dos membros do Conselho Municipal de
Assisténcia Social tera duragdo de 02 (dois) anos e seus membros poderao ser reeleitos
por mais um mandato, desde que sejam referendados pelos féruns que os elegeram.

Ve
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SECAO V
Do funcionamento

Art. 12. O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera seu
funcionamento regulado por regimento interno préprio, regulamentado mediante decreto
do Executivo.

Art. 13. O Conselho Municipal de Assisténcia Social se
reunira em sessdes plendrias de deliberagdo realizadas ordinariamente a cada més, e
extraordinariamente quando convocadas pelo colegiado ou por requerimento da maioria
dos seus membros.

Art. 14. A Secretaria de Desenvolvimento Social ou
equivalente prestara o apoio administrativo necessario ao funcionamento do Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 15. Todas as sessbes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social serdo publicas e precedidas de ampla divulgacdo.

Paragrafo Unico. As resolugbes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, bem como os temas tratados em féruns e comissbes serdo objeto de
ampla e sistematica divulgagao.

SECAO VI
Do 6rgao da administragao municipal responsavel pela coordenagao da politica municipal
de assisténcia social.

Art. 16. A Secretaria de Desenvolvimento Social é o érgdo
da Administracao Publica Municipal responsavel pela execucdo da politica municipal de
assisténcia social.

Art. 17. A Secretaria de Desenvolvimento Social compete:

I - coordenar e articular as agdes no campo da assisténcia
social, no dmbito do Municipio;

II - propor ao Conselho Municipal de Assisténcia Social a
politica municipal de assisténcia social, suas normas gerais, bem como critérios de
prioridade e de elegibilidade, além de padrdes de qualidade na prestacdo de beneficios,

servicos, programas e projetos;

III - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, de
acordo com os principios e diretrizes definidos na politica municipal de assisténcia social;
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IV - elaborar e encaminhar a proposta orgamentaria da
assisténcia social;

V - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social, sob a
orientacao e controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

VI - encaminhar a apreciacgdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social relatérios semestrais e anuais de atividades e de aplicagdo financeira
dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

VII - prestar assessoramento técnico as entidades e
organizagdes de assisténcia social, nos limites de suas atribuigbes;

VIII - coordenar e manter atualizado o sistema de cadastro
das entidades e organizagOes de assisténcia social abrangidas pelo Municipio;

IX - formular politica para qualificagdo sistematica e
continuada de recursos humanos no campo da assisténcia social;

X - desenvolver estudos e pesquisas para fundamentar as
analises de necessidades e formulagao das proposicdes para a area;

XI — articular-se com 0s 6rgdos responsaveis pelas politicas
de salde e previdéncia social, bem como com os demais responsaveis pelas politicas
socio-econdmicas setoriais, visando a elevacdo do patamar minimo de atendimento as
necessidades basicas;

XII - expedir atos normativos necessarios a gestao do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

XIII - elaborar e submeter ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social os programas anuais e plurianuais de aplicagao dos recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social;

XIV - operar os beneficios eventuais previstos na legislagdo
relativa a assisténcia social.

SECAO VII
Dos beneficios, servicos, programas e projetos de assisténcia social

Art. 18. O Conselho Municipal de Assisténcia Social devera
regulamentar, em ambito local, a concessdo e o valor dos beneficios eventuais
estat(:lecidos pela legislagdo relativa a assisténcia social.

—
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Art. 19. O Conselho Municipal de Assisténcia Social e a
Secretaria de Desenvolvimento Social definirdo 0s programas da drea no Municipio,

priorizando aqueles voltados a insercdo profissional e social, articulando-se com outras
esferas e secretarias.

SECAO VIII
Das disposicdes gerais e transitorias

Art. 20. Integra o quadro de servidores municipais 01 (um)
cargo de Secretaria Junior, padrao de vencimentos 09, para dar suporte administrativo ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 21. Este capitulo n3o prejudica as competéncias de
outros Conselhos Municipais instituidos, resguardando-se ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social a prerrogativa de deliberagdo das questdes especificas da area de
assisténcia social, em Ultima instancia.

CAPITULO 11
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
(lei n° 3676, de 11 de dezembro de 1989)

Art. 22. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA, orgdo deliberativo e controlador da politica de atendimento,
vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social (NR - lei n® 3937, de 19 de
margo de 1991), tem a seguinte composigao:

I - 01 (um) representante da Secretaria de Desenvolvimento
Social;

II — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Saude;

IIT — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer;

IV — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Educacdo (NR - lei n° 4332, de 09 de dezembro de 1992);

V — 01 (um) representante da Fundacdo de Atendimento a
Crianca e ao Adolescente "Prof. Hélio Augusto de Souza” — FUNDHAS (NR - lei n° 4774,
de 16 de novembro de 1995);

VI — 01 (um) representante de entidades que prestem
trabalfio nas sequintes areas:
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